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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az ellenbrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazast Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény, az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény, az
allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rend. €sa
koltségvetési szervek belsd ellen6rzésérdl és belsé kontrollrendszerérdl szold 370/2011. (XI1. 31.)
Korm. rend. (a tovabbiakban: Bkr.) nyujtotta.

A koézpénzek felhasznalasdban részt vevd allamhaztartasi szervezetek kotelesek belso ellendrzeési
rendszert miikddtetni abbdl a célbdl, hogy bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett és
miikodtetett pénziigyi iranyitasi és kontroll rendszerek megfelelsségét illetGen.

A fenti el8irasoknak megfelelve Barcs Varos Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) és
az altala alapitott és irdnyitott koltségvetési szervek vonatkozésaban kiilsd szakérté bevonasaval
tortént a jogszabalyi elbirasoknak megfeleld bels6 ellendrzésirendszer kiépitése és mukodtetése.

A belsé ellenérzésre az Onkorményzat 2025. évi Bels6 ellendrzési terve alapJan keriilt

sor, melynek teljesitésérol a Bkr. alapjan jelen, 2025. évi Osszefoglalé éves jelentés szamol be.

A belsd ellendrzés jogszabalyi kotelezettségének megfeleléen tdmogatja a stratégiai célok
meghatdrozasat, modszeresen értékeli, illetve fejleszti a monitoring, a kontrolling és a
mindségbiztositas hatékonysagat.

Osszességében megallapithatd, hogy a belsd ellendrzés szabalyszerdien, az ellendrzési tervben
meghatarozott feladatait ellatva miikodott.

Barcs Varos Onkorményzat és az altala iranyitott intézmények 2025. évi belsd ellendrzési tervében
szerepld vizsgalatokrol a 2025. évi belsd ellendrzési beszamolo és annak melléklete szamol be.

Kérem a tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtargyalni €s a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen.

Kelt: Barcs, 2026. aprilis 28.

Balazsné dr.Vastyan Krisztina
Hatarozati javaslat:

Barcs Véros Képviselo- testiilete elfogadja az Onkorményzat 2025. évre vonatkozo, az elSterjesztés
mellékletét képezd éves ellendrzési jelentést.

Felelds: Balazsné dr. Vastyan Krisztina cimzetes féjegyz6
Hatarido: értelem szerint



Melléklet

2025. évi ellendrzési jelentés

Barcs Varos Onkormanyzata
2025. évi dsszefoglalé éves ellenérzési jelentése
Vezet6i osszefoglalo

Az  ellen6rzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazast Magyarorszag helyi
onkorményzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény, az dllamhaztartasrél szé6l6 2011.
évi CXCV. torvény, az allamhaztartasrél szolé térvény végrehajtasarél rendelkezé
368/2011. (XII. 31.) Korm. rend. és a koltségvetési szervek belsd ellendrzésérdl és belsd
kontrollrendszerérél sz6lé6 370/2011. (X1l. 31.) Korm. rend. (a tovabbiakban: Bkr.)
nyujtotta.

A kozpénzek felhasznalasaban részt vevé allamhaztartasi szervezetek kotelesek belsd
ellendrzési rendszert miikodtetni abbdl a célbél, hogy bizonyossagot nyujtsanak az
altala kiépitett és mikodtetett pénziigyi irdnyitdsi és kontroll rendszerek
megfelelsségét illetéen.

A fenti eléirasoknak megfelelve Barcs Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Onkormdinyzat) és az altala alapitott és iranyitott koltségvetési szervek
vonatkozasaban kiils6 szakérté bevonasaval tortént a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleld belsd ellendrzési rendszer kiépitése és miikodtetése. A Jegyzo altal kialakitott
belsé ellendrzés fliggetlensége mind funkcionalisan, mind szervezetileg, mind pedig a
feladatot tekintve biztositott volt.

A belsd ellen6rzés jogszabalyi kotelezettségének megfeleléen tdmogatja a stratégiai
célok meghatirozasat, médszeresen értékeli, illetve fejleszti a monitoring, a kontrolling
és a mindségbiztositas hatékonysagat.

A bels6 ellenérzésre a jovahagyott 2025. évi Belsd ellendrzési terv alapjan Keriilt
sor, melynek teljesitésér6l a Bkr. alapjan jelen, 2025. évi Osszefoglalé éves jelentés
szamol be.

Jelen, 2025. évi o6sszefoglalé éves jelentés a jogszabdlyi valtozasoknak megfelelGen
aktualizalt Pénziligyminisztérium altal kiadott GUtmutaté és a vonatkozé jogszabalyi
el6irasok figyelembevételével keriilt 6sszeallitasra.

Osszességében megallapithaté, hogy a belsé ellenérzés szabalyszeriien, az
ellen6rzési tervben meghatarozott feladatait ellatva mikodott. A lefolytatott
vizsgadlatok soran kisebb hidanyossagok keriiltek feltirasra, amelyek alapjan a
vizsgalt teriiletek szabalyozottsaga korrigalhato.

1./1. Az ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellendrzés fliggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé és tandcsado6 tevékenység,
melynek célja, hogy az Onkorményzat és az 4ltala alapitott vagy iranyitott koltségvetési
szervek miikodését fejlessze és eredményességét novelje.

Az ellen6rzések targya a szabalyozott, szabdlyszerii és hatékony miikodés feltételeinek
és teljestilésének vizsgalatara iranyult, amely a vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelelGen,
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2025. évi ellendrzési jelentés

az Onkorméanyzat 2025. évi ellendrzési terve, valamint az ellenérzési megbizélevelek és
ellendrzési programok alapjan teljesiilt.

A beszamolasi idészakban nem volt Bkr. médositas, a kordbbi években kialakitott és
alkalmazott dokumentdlasi és eljarasi rend szerint tértént a bels6 ellenérzés.

L/1./a) A tdargyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzés
dsszesitése

A belsé ellenér a megallapitasokat a vizsgalat tényszerl feltardsara alapozta. Az
ellenérzés soran a dokumentalis vizsgalaton feliil mélyinterjtra is sor keriilt az adott
munkafolyamat felel6sével.

Az ellen6rzés soran a megallapitasok jogszabalyi és egyéb szakmai szempontok alapjan
keriiltek rogzitésre.

A 2025. évi bels6 ellendrzési terv teljesitésérdl a melléklet ad tajékoztatast.
A targyévre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitésérol fliggelék ad tajékoztatast.

2025. évre athuzodé ellendrzés nem volt.
2025. évben soron kiviili ellendrzésre nem keriilt sor.

A belsé ellenérzés megallapitasai atlagos, illetve csekély jelent6ségilinek mingsithetdek.
Kiemelt jelentOségli, a vezetés részérél azonnali intézkedést igénylé javaslat
megfogalmazasara nem kertilt sor.

L/1./b) Az ellenérzés sordn biintet6-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljdrds meginditdasdara okot adé cselekmény, mulasztds, vagy hidnyossdg gyanija
kapcsdn tett jelentések szama és révid ésszefoglaldsa

A 2025. évi ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas, vagy hidnyossag gyanuja nem
meriilt fel.

L/2. A bizonyossdgot adé tevékenységet eldsegité és akaddlyozo tényezdk
bemutatadsa

Az ellen6rzés lefolytatasanak személyi és targyi akaddlyai nem voltak.

A belsé ellendr és a vizsgalat ald vont szervezet, illetve az adott munkafolyamat feleldsei
az ellen6rzés sordn 6sszehangoltdk munkajukat. Minden dokumentum és program
hozzaférést a belsd ellenérzés rendelkezésére bocsatottak, ami hozzajarult a
hatékonysaghoz.

A vizsgalatokhoz a sziikséges anyagot, informaciét és az elvarhaté segitséget az
ellendrzés megkapta. Esetenként a vizsgalt teriilet leterheltsége miatt kellett a munkat
0sszehangolni, hogy a vizsgalatok ideje alatt az ellen6rzott terileten a munka
folyamatossagat ne akadalyozza a vizsgéilat.

A jelentéstervezet az ellendrzott féllel el6zetesen egyeztetésre Kkeriilt. A
megallapitasokkal, javaslatokkal szemben lényeges Kkifogds nem meriilt fel. Az ajanlasok
konkrét, gyakorlatban megvaldsithaté feladatokat tartalmaztak, megfelel§ alapot
biztositva a hatékonyabb és szabalyos miikodéshez.
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2025. évi ellendrzési jelentés

1./2./a) A belsé ellendrzési egység(ek) humdnerdforrds-elldtottsdga

Az Onkormanyzat miikédését biztosité Barcsi Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal) nem rendelkezik bels6é ellen6rzési egységgel, illetve belsé ellendrrel, mivel
6nallé belsé ellendrzési egység kiépitése, vagy belsé ellendr teljes munkaidében torténd
foglalkoztatdsa nem lenne gazdasigos, ezért a Jegyz6 - az Onkormanyzat dontése
alapjan - a bels6 ellendrzési feladatellatast kiils6 szolgaltaté bevonasaval biztositotta.

A kiilsé szolgaltaténal a belsé ellendrzést ellaték képzettségi szintje és gyakorlata

megfelel a Bkr.-ben foglalt kévetelményeknek. A jogszabalyban eldirt regisztracié
megtortént, s az Aht-ban meghatarozott engedéllyel rendelkeznek.

A kiilsé szolgaltaté tobb belsd ellenéri regisztracioval rendelkezé és kétévenkénti
tovabbképzési kotelezettségét teljesitd belso ellendrt foglalkoztat.

A belsé ellendrzési vezetd és a belso ellenérzésben kozremiikodék 2025. évben kotelezd
tovabbképzés teljesitésére nem voltak kotelezettek.

Mindezek mellett a belsd ellenérzést végzdk teljesitették az éves mérlegképes kényveld
tovabbképzést is, illetve szdmos online szakmai konferencian vettek részt.

A belsé ellendrzési vezetd a Bkr. 15. § (3) bek. szerinti szakmai gyakorlattal rendelkezik.

1./2./b) A belsé ellenérzési egység és a belsé ellendrék szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositdsa

A belsé ellendrzés funkciondlis fliggetlensége 2025. évben teljeskoriien biztositott volt,
mivel az ellendrzési tevékenységen kiviil mas feladatba a belsé ellenérzési vezeté nem

keriilt bevonasra.

A funkcionadlis fliggetlenség megsértésének esete, illetve dsszeférhetetlenségi eset nem
fordult el6. A tevékenység ellatisra befolyasoktol és konfliktusoktél mentesen keriilt
sor.

A belsé ellenfr jogai és kotelességei a Bkr. -ben eldirtak szerint érvényesiiltek és
teljestiltek, figyelemmel a biztonsagi el6irasokra és a munkarendre.

A kilsé szolgaltatas jellegébdl eredden az egyes ellendrzések soran kollegidlis
érintettség nem meriilt fel.
Az operativ miik6désbe a belsé ellen6r nem kertilt bevondsra.

L/2./c) Osszeférhetetlenségi esetek

2025. évben a megbizassal, illetve az egyes ellendrzéssel kapcsolatban

osszeférhetetlenségi helvzet nem meriilt fel.

L/2./d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

2025. évben a belsé ellendri jogokkal kapcsolatban korl4tozas nem merilt fel.
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2025. évi ellendrzési jelentés

L./2./e) A belsé ellenérzés végrehajtdsdt akaddlyozo tényezéok
A bels6 ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezd nem merilt fel.
L/2./f) Az ellendrzés nyilvantartdsa

Az ellen6rzés teljes iratanyagdnak meg6rzése a Hivatalban évenként, illetve
elkiilénitetten, nyomon koévetheté formaban torténik. A megbizélevél, ellendrzési
program és vizsgalati jelentés egy példanya a Hivatal irattdraba keriil.

A Dbels6é ellendrzés iratanyagdnak megorzése, illetve a dokumentumok és adatok
szabdlyszer(i és biztonsigos taroldsa a Hivatal iratkezelési szabalyzatidban foglaltak
szerint biztositott.

A kiils6 ellen6rzések nyilvantartasa a Jegyzd feladata.

L/2./g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére javaslat nem keriilt megfogalmazasra.
L/3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa

A korabbi évek gyakorlata szerint a belsd ellenérzés keretében torténd véleményezés,
allasfoglalas rendje kialakult, amelynek legfébb teriiletei: a gazdalkodast érintd
jogszabalyi véltozdsok, azok értelmezése, Kkoltséggazdalkodast érinté kérdések,
szamviteli és intézményi szabalyozottsag.

2025. évben is rendszeresek voltak a kiilsé szolgaltaté altal emailben megkiildott
hirlevelek, amelyek az aktudlis feladatokra, a fébb jogszabalyvaltozasokra és a jo
gyakorlatra hivtak fel a figyelmet.

A bels6 ellenérzési standardokkal ésszhangban 1évé tandcsadé tevékenység irasba
foglaldsara nem kertiilt sor.

A kiils6 szolgaltatéként ellatott belsé ellen6rzésbdl eredden a belsé ellenérzési vezets a
Hivatal belsé kapcsolattartasi formaiban (értekezletek, bizottsagi részvétel) nem vesz
részt. A feladatellitishoz sziikséges informacidk megismerése, adatokhoz valé
hozziférés a JegyzGvel és a pénziigyi teriileten dolgozdkkal térténd folyamatos
kapcsolattartas lévén biztositottak.

IL/1. A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak,
hatékonysdgdnak és eredményességének névelése, javitdasa érdekében tett
fontosabb javaslatok

A vizsgalatok eredményeként megfogalmazott javaslatok elfogadottsagi szintje
szazszazalékos. Az éves tervezéskor a kordbban elvégzett vizsgalatok eredményeként
megfogalmazott intézkedések szamba vétele is megtorténik, mely indokolt esetben az
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2025. évi ellenérzési jelentés
= s Sa=a———— = - - = |
utovizsgalat sziikségszerliségét meghatarozza. A hataridokrél, végrehajtasrol és
hasznosulasrél az utévizsgalatok mellett az ellenérzottek kotelezd beszamoldja nyujthat
informaciét. Az ajanlasok és javaslatok nyilvantartdsira nem miikédik adatbazis
rendszer.

Kiemelt megallapitds a 2025. évi ellenérzések lefolytatasat koévet6en nem Kerilt
megfogalmazasra, mivel nem volt olyan megallapitas, amely olyan tényre mutatott volna
ra, amely megakadalyozta volna, hogy az Onkormanyzat alapvetSen eleget tegyen
legfontosabb céljainak és célkitlizéseinek, s nem tart fel olyan helyzetet, amelyben a
kockazati kitettség jelentds.

IL/2. A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése
1. Kontrollkérnyezet

Az ellen6rzés altal elvégzett vizsgalatok eredményeként a kiilsé koriilményekre is
tekintettel alapvet6en megfelelének itélhet6 a kontrollkérnyezet. Az Onkorméanyzat a
gazdalkodas terén az alapvet6 szabalyzatokkal rendelkezik.

A célok és szervezeti felépités, belsé szabalyzatok, feladat- és hataskorok, folyamatok
meghatarozasa és dokumentdldsa, human eréforras, etikai értékek és integritds, a
miikodés és feltételeinek intézményi szabalyos és szabdlyozott biztositasa érdekében
kiemelten kezelendd, hogy ezen dokumentumok folyamatosan feliilvizsgilatra, s a
valtozdé jogszabalyi koérnyezet és alkalmazott gyakorlat alapjan aktualizalasra
keriiljenek. A gyakori jogszabaly valtozas fokozott terhet jelent a bels§ szabalyozasban
és annak gyakorlati alkalmazasaban, de a Hivatal torekszik a gyakorlat és a szabalyozas
szinkronjanak megteremtésére.

Az Onkormanyzat szervezeti és m{ikédési szabalyzata az Métv. alapjan rendeleti szinten
elfogadott.

2. Integralt kockdzatkezelési rendszer

Az Onkormanyzatot érint8en szabélyozott és miilkddtetett a szervezeti integritast sérté
események kezelésének eljarasrendje, valamint az integrdlt kockazatkezelés
eljarasrendje. A kozérdeki bejelentések, panaszok kezelésének eljarasrendje kialakitott.

3. Kontrolltevékenységek

Az onkormanyzati folyamatok sajatossdgai alapjan megfeleldé gazdalkodasi kontrollok
kertiltek kialakitdsra és alkalmazasra. Az egyes operativ gazdilkodasi jogkorok
gyakorlasanak a rendszere és nyilvantartidsa kialakitott, esetenként azonban hibak
tapasztalhatdk. A jov8ben az ellendrzések a negativumok megsziintetésére iranyulnak.

A MAK felé és a tébbi allami hatésag felé a Hivatal jelentéstételi kotelezettségének eleget
tett.
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4. Informadcio és kommunikdcio

Az Onkorményzaton belil és az alapitott, illetve irdnyitott intézmények felé az
informaciéaramlas és a kommunikacié megfeleld. Elésegiti ezt a megfelel6 szamitégépes
ellatottsag.

Az Onkorményzat a kapcsolddé szabdlyzatokkal 6ndlléan nem rendelkezik, mivel a
Hivatal szabalyzatait alkalmazza. Ebb6l eredéen az Onkormanyzat iratkezelési
szabdalyzattal nem rendelkezik. Dokumentum kezelése a Hivatal altal szabalyozottak
szerint és az dltala alkalmazott ASP iktatasi rendszerrel torténik.

Az Onkormanyzat az Info. térvényben el6irt kozzétételi kotelezettségét folyamatosan
teljesiti, de az Aatlithatésag érdekében tovabbi fejlesztés sziikséges, kiilonosen a
dontések el6készitésére és meghozatalara vonatkozoan.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A folyamatba épitett vezetSi ellendrzés és a belsé ellendrzés folyamatos jelenléte
minimalisra csokkenti a veszélyeztetd tényezok bekovetkezésének lehet8ségét, elOsegiti
az Onkormanyzat célkit{izéseinek megval6sitasat.

A belsé ellenérzés tervezése a jogszabdlyi kotelezés O6ta kockazatelemzés alapjan
torténik.

Az ellenérzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot add cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyaniija nem mertiilt fel.
A Dbelsé ellendrzést kiils6 vallalkozd végzi szerzédéssel, akivel az egyiittmiikodés
megfeleld.

A kiils6 jelentéstételi kotelezettségének a Hivatal eleget tesz.

11./3. Az intézkedési tervek megvaldsitdsa

2025. évben intézkedési terv készitésére koteles belsé ellendrzési javaslatok keriiltek
megfogalmazasra.

Az ellendrzési megéllapitisok megalapozottak voltak, hozzdjarultak a vezet6i
intézkedések meghozatalahoz.

Az intézkedési terv a szlikséges intézkedés végrehajtasaért felel6s személy és a
vonatkozé hataridé megjelolésével késziil, amelyben a feladathoz kapcsolédé hataridd
ugy keriilt meghatarozasra, hogy az szamonkérhetd legyen.

A jovBben az intézkedési terv elkészitésére és az ebben foglaltak végrehajtasanak
nyomon koévetésére nagyobb figyelmet kell forditani.
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2025. évben az Onkormanyzatnal és az &ltala iranyitott koltségvetési szerveknél az
alabbi Bkr. szerinti kiils6 ellenérzések lefolytatisara és lezarasara keriilt sor:

- Az oOnkormanyzatok koézponti koltségvetésbdl szarmazé tamogatdsai 2024. évi
elszamolasa szabalyszer(iségének, a tamogatasok felhasznaldsa jogszeriiségének
hatdsagi ellendrzése targykorben az Onkormanyzatot érint6en volt vizsgalat, amely
nyomdan visszafizetési kotelezettsége keletkezett az Onkormanyzatnak. Intézkedési
tervet igényl6 javaslat nem keriilt megfogalmazasra.

- A teleplilési onkormdanyzatok egyes koznevelési feladatainak tdmogatasa - 1.2.1.
Ovodam(ikodtetési tdmogatas - 2025. évben 8 hénapra tirgykérben Barcs Varos
Ovodaja és Bolcsddéje vonatkozasaban volt ellendrzés, amely megallapitas nélkiil zarult.

Kelt: Szombathely, 2026. februar 13.

Készitette:
dﬁﬁz@u@‘
bels6 ellendrzési vezetd
Jévahagyta:

--------------------------------
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melléklet

A 2025. évi belsé ellendrzési terv teljesitése

Ellen6rzés cime (az éves

Az ellendrzés

Ssz Szervezet terv alapjan) / Az statusza
. ellenérzés tipusa (BKr. (végrehajtott,
21.§ (3) szerinti) athuzodo,’ torolt,

soron kiviili)

1. | Barcs Varos Onkormanyzata Elou‘any_zat gazdalkodas végrehajtott
vizsgalata

2. | Barcsi Polgarmesteri Hivatal Elmrany.zat gEazdalkodas végrehajtott
vizsgalata

3 Barcs V:i\_ros,’O\f(.)daja és Elmrany_zat gazdalkodas végrehajtott
Bolcsddéje vizsgalata

Barcs Varosi Onkormanyzat . . ‘

4, Varosgazdalkodasi Elirany -zat g,azdalkodas végrehajtott

L s vizsgalata
Igazgatdsaga

5. Barcsi Szocialis Kézpont Munkaugy.l do!{umentumok végrehajtott
vizsgalata

6. Barcsi Varosi Konyvtar Elgirany .zat gazdalkodas végrehajtott
vizsgalata

Kistérségi Jarébetegellaté . Ope"ra“tlv gazdalk}oc}am i .
7. o jogkorok gyakorlasanak végrehajtott
Kozpont L
vizsgalata
Méricz Zsigmond Miivel6dési st . .
8. |Kozpont és Drava Kozérdekii ElGiranyzat gazdaikodas végrehajtott

Muzedlis Kiallitéhely

vizsgalata
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1. fiiggelék

Barcs Varos Onkormanyzata és koltségvetési szervei
2025. évben lefolytatott ellenérzések bemutatasa

Tdrgy

cél

Tipus

Megdllapitds / Intézkedési terv készitésére kiteles javaslat

Barcs Varos
Onkormanyzata
vonatkozasaban az
elGiranyzat
gazdalkodas vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy a
sajat hataskori
eldiranyzat modositasok
és atcsoportositasok
rendje megfelel§-e.

teljesitmény-
ellendrzés

Az Onkormanyzatnal a sajat hataskérben végrehaijtott el§iranyzat
modositas/atcsoportositis rendszere megfelelden kialakitott,
nyomon kdvethetd, a dokumentalas megfeleld. A sajat hataskérben
és az iranyitd szervi/kormadny hataskorben végrehajtott
eléiranyzat valtoztatisok egyértelmdi elkiilonitése biztositott.

A sajat hataskoérben végrehajtott el6iranyzat
modositasra/atcsoportositisra a polgdrmester értékhatarhoz
kototten jogosult volt. Ebben az esetben a megszabott keret6sszeg
felhasznéldsara az analitikus nyilvantartas alapjan kiilon figyelmet
kell forditani.

A sajat hataskorben végrehajtott eléiranyzat

médositas/atcsoportositds az ASP programban (96 mp), a
kozpontilag rendelkezésre Aallé nyomtatvinyon és sajat belsd
bizonylaton dokumentalt. A dokumentum tartalmazza az
elfiranyzat valtoztatds elrendelését és a felelds személy
(polgarmester) aldirasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

Az Onkorményzat eldiranyzat gazdalkodasat érintéen a Hivatal az
ASP program &ltal vezetett elGiranyzat nyilvantartissal
rendelkezik. Az elSiranyzat nyilvantartist az Ahsz. 14.
mellékletében foglalt kovetelményeknek megfelelgen kell
kiegésziteni vagy sajat készitésli nyilvantartast kell vezetni,
valamint ki kell alakitani az el§iranyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, formijanak szabalyozasat (pl. a
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| gazdalkodasi szabalyzatban).

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsglt
teriiletrdl, illetve folyamatokrol tsszességében:

Az ellenbrzés megfeleld mindsitést ad a vizsgalt teriiletnek, mivel
a megallapitasok alapvetSen nem jeleznek komolyabb
hianyossagot a bels§ ellenérzési pontok vagy folyamatok
rendszerében, nem utalnak alapvett gyenge pontokra a szervezeti
egységek szintjén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban.

Atlagos jelentfségili és kozepes, alacsony kockdzati/hatisi

megallapitisok:

1. Az elGirdnyzat valtozasokkal kapcsolatos szabdlyozasi rend
nem teljeskari.

2. Az Onkormanyzat gazdalkodasat érintéen a Hivatal az ASP
program  altal vezetett elBirdnyzat nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabdlyi
kovetelményeknek.

3. A Koltségvetési Rendelet modositasinak gyakorlata teljes
mértékben nem felel meg a jogszabalyi kévetelményeknek.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az el6iranyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, forméajanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az el8iranyzat nyilvantartist az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készités(i nyilvantartas kell vezetni.

3. A Koltségvetési Rendelet utolsé6 modositasat a koltségvetési
évet kovetd év februar 28. napig végre kell hajtani, és a
negyedéves koltségvetés mddositasrél gondoskodni kell.

Barcsi Polgarmesteri

T
|

Annak vizsgélata, hogy a

teljesitmény-

A Hivatalnidl a sajdt hataskorben végrehajtott elSiranyzat
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Hivatal
vonatkozasaban az
eléiranyzat
gazdalkodas vizsgilata

el6iranyzat modositasok
és atcsoportositasok

sajat hataskori

rendje megfelel-e.

ellen6rzés

moédositis/atcsoportositds rendszere megfelelen kialakitott,
nyomon kovethetd, a dokumentalas megfeleld. A sajat hataskorben
és az iranyitd szervi hatdskdrben végrehajtott elGiranyzat
valtoztatasok egyértelmii elkiilonitése biztosftott.

A sajat hataskérben végrehajtott el§iranyzat
médositisra/atcsoportositasra a Jegyzs jogosult volt.

A sajat haté4skérben végrehajtott el6iranyzat
modositis/atcsoportositis az ASP programban (96 mp), a
kozpontilag rendelkezésre allé nyomtatvanyon és sajat bels6
bizonylaton dokumentdlt. A dokumentum tartalmazza az
el6iranyzat valtoztatas elrendelését és a felelds személy (Jegyz6)
alafrasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

A Hivatal az ASP program Aaltal vezetett elGiranyzat
nyilvantartassal rendelkezik. Az el6irdnyzat nyilvantartist az
Ahsz. 14. mellékletében foglalt kévetelményeknek megfeleléen
kell kiegésziteni vagy sajat készitésli nyilvantartast kell vezetni,
valamint ki kell alakitani az elGiranyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, formajanak szabdlyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

Az ellenfrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrdél dsszességében:

Az ellendrzés megfelelé mindsitést ad a vizsgalt terlletnek, mivel
a megallapitaisok alapvetéen nem jeleznek komolyabb
hidnyossagot a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok
rendszerében, nem utalnak alapvetd gyenge pontokra a szervezeti
egységek szintjén alkalmazott iranyelvekben és eljarasokban.

Atlagos jelentdségli és alacsony kockdzahi/hatisi
megallapitasok:
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1. Az elbirdnyzat valtozasokkal kapcsolatos szabalyozasi rend
nem teljeskér.

2. Az Onkormanyzat gazdalkodasat érintéen a Hivatal az ASP
program  altal vezetett el6iranyzat nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabalyi
kovetelményeknek.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az elSiranyzat valtozdsokkal kapcsolatos
dokumentécié tartalmanak, formajanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az el8iranyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készitési nyilvantartas kell vezetni.

Barcs Varos Ovodaja és
Bolcs6déje
vonatkozasaban az
eléiranyzat
gazdalkodas vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy a
sajat hataskord
eldiranyzat modositasok
és atcsoportositasok
rendje megfelelG-e.

teljesitmény-
ellendrzés

Az Intézménynél a sajat hataskdrben végrehajtott eliranyzat
modositas/atcsoportositas rendszere megfelelen kialakitott,
nyomon kévethet6, a dokumentdlas megfeleld. A sajat hataskdrben
és az iranyité szervi hataskorben végrehajtott el6iranyzat
véltoztatasok egyértelmii elkiildnitése biztositott.

A sajat hataskorben végrehajtott el6iranyzat
moédositasra/atcsoportositisra az Intézményvezets jogosult volt.

A sajat hataskdrben végrehajtott el6iranyzat
modositas/atcsoportositais az ASP programban (96 mp)}, a
kézpontilag rendelkezésre all6 nyomtatvanyon és sajat belso
bizonylaton dokumentalt. A dokumentum tartalmazza az
el6irdnyzat valtoztatds elrendelését és a felelds személy|
(Intézményvezetd) alairasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

Az Intézmény eléiranyzat gazdalkodasat érintéen a Hivatal az ASP
program altal vezetett el§iranyzat nyilvantartassal rendelkezik. Az
eldirdnyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglait




2025. éves ellenérzési jelentés

kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készités(i nyilvantartast kell vezetni, valamint ki kell alakitani az
el6iranyzat valtozasokkal kapcsolatos dokumentécié tartalmanak,
formajanak szabalyozdsat (pl. a gazdalkodasi szabalyzatban).

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrol osszességében:

Az ellendrzés megfeleld mindsitést ad a vizsgalt teriiletnek, mivel
a megallapitisok alapvet6en nem jeleznek komolyabb
hianyossagot a belsd ellen6rzési pontok vagy folyamatok
rendszerében, nem utalnak alapvetd gyenge pontokra a szervezeti
egységek szintjén alkalmazott irdnyelvekben és eljarasokban.

Atlagos  jelentdségi és alacsony kockazati/hatdsi

megallapitasok:

1. Az eldiranyzat valtozasokkal kapcsolatos szabdlyozasi rend
nem teljeskorii.

2. Az Intézmény gazdalkodasat érinten a Hivatal az ASP
program  altal vezetett elGirdnyzat nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabalyi
kovetelményeknek.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az el6iranyzat valtozdsokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, formdjanak szabdlyozisat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az eldiranyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajit
készitési nyilvantartas kell vezetni.

Barcs Varosi

Annak vizsgalata, hogy a

Az Intézménynél a sajat hataskorben végrehajtott elGiranyzat

Onkorményzat sajat hataskori te;{le:;tﬁr:lze‘?g- médositds/dtcsoportositas rendszere részben kialakftott. Az f
Varosgazdalkodasi eldiranyzat modositasok Intézmény Ugyrendje rendelkezik a bizonylatolds rendjérél, de a |
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Igazgatésaga
vonatkozasaban az
el8iranyzat
gazdalkodas vizsgalata

és atcsoportositasok
rendje megfelel6-e.

jogszabalyvaltozasokra valé tekintettel feliilvizsgalatat javasoljuk.
A sajat hataskorben és az iranyit6 szervi hataskoérben végrehajtott
véltoztatasok egyértelmii elkiilonitése szitkséges a bizonylatokon
és a nyilvantartasokban egyarant.

A sajat hataskoérben végrehajtott elGirdnyzat
modositasra/atcsoportositasra az Intézményvezetd jogosult volt,
de a dokumentalas elmaradt.

A sajat hataskorben végrehajtott elGiranyzat
maodositas/atcsoportositas esetén a dokumentumnak tartalmaznia
kell az elGiranyzat valtoztatas elrendelését és a felelds személy
(Intézményvezetd) alairasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

Az Intézmény az el6irdnyzat gazdalkodasat érintéen a SALDO
programban  eldirdnyzat nyilvantartdssal rendelkezik. Az
elsiranyzat nyilvantartist az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készitésti nyilvantartast kell vezetni.

Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrdl 6sszességében:

Az ellendrzés korlitozottan megfelelének itélte meg a vizsgalt
teriiletet, mivel a gazdalkodds sordn a legtébb tekintetben
megfeleld  kontrollokkal  rendelkeznek, és  elfogadhatd
teljesitményt mutatnak.

Bizonyos teriiletek vonatkozasidban a megdllapitdsok azonban arra
utalnak, hogy a bels6é ellenérzési pontok vagy folyamatok
rendszerét nem minden esetben mikodtetik, illetve kovetik
nyomon megfelel6en.

Atlagos jelentéségli és  kozepes kockazatii/hatasi
megallapitasok:
1. Az Intézmény a SALDO program 3altal vezetett elfirdnvzat
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nyilvantartassal rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel
meg a jogszabdlyi kovetelményeknek.

2. Az el6irdnyzat valtozasokkal kapcsolatos szabdlyozasi rend
feliilvizsgalandé.

3. A sajit hataskorben végrehajtott elGirdnyzat médositas nem
dokumentalt.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Az el8iranyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfelelfen kell kialakitani.

2. Ki kell alakitani az el6iranyzat véltozisokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmdnak, formajanak szabdlyozasat. Az
Ugyrendben foglaltak feliilvizsgalatat javasoljuk.

3. A sajat hataskori elGirdnyzat atcsoportositist / moédositast
dokumentalni kell, a dokumentumra egyértelmiien ra kell
vezetni a sajat hataskori eldiranyzat valtoztatas elrendelését, a
felelds személy aldirdsat és a pénziigyi ellenjegyzést.

Barcsi Varosi Kényvtar
vonatkozasdban az
el§iranyzat
gazdalkodas vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy a
sajat hataskord
eldiranyzat médositasok
és atcsoportositasok
rendje megfelel-e.

teljesitmény-
ellendrzés

Az Intézménynél a sajat hataskorben végrehajtott elSiranyzat
moédositas/atcsoportositas  rendszere megfeleléen  kialakitott,
nyomon kovethet6, a dokumentalas megfeleld. A sajat hataskorben
és az iranyité szervi hataskorben végrehajtott el6irdnyzat
valtoztatasok egyértelmdi elkiilénitése biztositott.

A sajat hataskoérben végrehajtott elSiranyzat
modositasra/atcsoportositisra az Intézményvezetd jogosult volt.

A sajat hataskoérben végrehajtott el6iranyzat
moédositas/atcsoportositds az ASP programban (96 mp), a
kozpontilag rendelkezésre allé nyomtatvinyon és sajit bels6
bizonylaton dokumentilt. A dokumentum tartalmazza az
eldirdnyzat valtoztatas elrendelését és a felelés személy
(Intézményvezet() alairasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.
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| Az Intézmény eldiranyzat gazdalkodasat érintéen a Hivatal az ASP
program altal vezetett eliranyzat nyilvantartassal rendelkezik. Az
elsiranyzat nyilvantartdst az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kévetelményeknek megfelelden kell kiegésziteni vagy sajat
készitésii nyilvantartast kell vezetni, valamint ki kell alakitani az
el6iranyzat valtozasokkal kapcsolatos dokumentdcié tartalmanak,
formajanak szabalyozasat (pl. a gazdalkodasi szabalyzatban).

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgilt
teriiletrdl, illetve folyamatokrol 6sszességében:

Az ellenérzés megfelelé mindsitést ad a vizsgalt teriiletnek, mivel
a megdllapitdsok alapvetéen nem jeleznek komolyabb
hianyossagot a bels6é ellendrzési pontok vagy folyamatok
rendszerében, nem utalnak alapvet§ gyenge pontokra a szervezeti
egységek szintjén alkalmazott irAnyelvekben és eljarasokban.

Atlagos jelent6ségii és alacsony kockazatd/hatisa
megallapitisok:

1. Az eldiranyzat valtozdsokkal kapcsolatos szabdlyozdsi rend

nem teljeskorti.

2. Az Intézmény gazddlkodasat érintben a Hivatal az ASP
| program  altal  vezetett elfiranyzat  nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabalyi
kovetelményeknek.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az elirdnyzat valtozdsokkal kapcsolatos
dokumentacié tartalmanak, formajanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az el8irdnyzat nyilvantartast az Ahsz. 14, mellékletében foglalt
kovetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készitésii nyilvantartas kell vezetni.




2025. éves ellenérzési jelentés

Méricz Zsigmond
Miivel6dési Kozpont és
Drava Kozérdekii
Muzealis Kiallitéhely
vonatkozasdban az
eldiranyzat
gazdalkodas vizsgilata

Annak vizsgalata, hogy a
sajat hataskorii

el§iranyzat médositasok |

és atcsoportositasok
rendje megfelel6-e.

teljesitmény-
ellenérzés

| Atlagos

Az Intézménynél a sajat hataskérben végrehajtott elbirdnyzat
modositas/atcsoportositas rendszere megfelelen kialakitott,
nyomon kdvethetd, a dokumentalds megfeleld. A sajat hataskérben
és az iranyité szervi hatiskorben végrehajtott -el&iranyzat
valtoztatasok egyértelmii elkiilonitése biztositott.

A sajat hataskorben végrehajtott eléiranyzat
maodositasra/atcsoportositisra az Intézményvezet jogosult volt.

A sajat hataskorben végrehajtott el6iranyzat
mddositas/atcsoportositds az ASP programban (96 mp), a
kozpontilag rendelkezésre all6 nyomtatvanyon és sajit belsd
bizonylaton dokumentilt. A dokumentum tartalmazza az
elGiranyzat valtoztatds elrendelését és a felelés személy
(Intézményvezetd) aldirasat, valamint a pénziigyi ellenjegyzést.

Az Intézmény elGiranyzat gazdalkodasat érinten a Hivatal az ASP
program altal vezetett elSirdnyzat nyilvantartassal rendelkezik. Az
eldiranyzat nyilvantartist az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kivetelményeknek megfeleléen kell kiegésziteni vagy sajat
készitési nyilvantartast kell vezetni, valamint ki kell alakitani az
el6irdnyzat valtozasokkal kapcsolatos dokumentacié tartalmanak,
formajanak szabalyozasat (pl. a gazdilkodasi szabalyzatban).

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrél dsszességében:

Az ellendrzés megfelel6 mindsitést ad a vizsgalt teriiletnek, mivel
a megallapitisok alapveten nem jeleznek komolyabb
hianyossagot a belsé ellen6rzési pontok vagy folyamatok
rendszerében, nem utalnak alapvet6 gyenge pontokra a szervezeti
egységek szintjén alkalmazott irAnyelvekben és eljarasokban.
jelentéségii  és

alacsony  kockazati/hatisia
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Barcsi Szocialis
Kozpont
vonatkozasaban a
munkaiigyi
dokumentumok
vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy
az Intézményben a
munkaligyi és
személyligyi
dokumentumokat
megfelel6en tartottak-e
nyilvan és kezelték.

megiallapitasok:

1. Az elbiranyzat valtozdsokkal kapcsolatos szabdlyozasi rend
nem teljeskord.

2. Az Intézmény gazdialkodasat érintéen a Hivatal az ASP
program  Altal  vezetett elfirdanyzat nyilvantartassal
rendelkezik, mely teljes mértékben nem felel meg a jogszabalyi
kovetelményeknek.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. Ki kell alakitani az elGiranyzat valtozasokkal kapcsolatos
dokumentdaci¢ tartalmanak, formdjanak szabalyozasat (pl. a
gazdalkodasi szabalyzatban).

2. Az eldiranyzat nyilvantartast az Ahsz. 14. mellékletében foglalt
kdvetelményeknek megfelelden kell kiegésziteni vagy sajat
készitési nyilvantartas kell vezetni.

rendszerellenérzés

A megfelel6 kontrollkdérnyezet kialakitisa a szabalyozottsag
megteremtésével érvényesiilt, de tartalmaban feliilvizsgalandé. Az
Intézmény rendelkezik Szervezeti és M(ikodési Szabalyzattal (a
tovdbbiakban: SZMSZ) és Gazdalkodasi szabalyzattal. A
Gazdalkodasi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) nem
rendelkezik egyedi azonositd szammal (iktatni sziikséges) és
megismerési zaradékkal. Az operativ gazdalkodasi jogkdroket
ellat6 személyek és aldirdsuk nyilvantartasat ki kell alakitani.

A bérszamfejtés a KIRA rendszerben, a gazdalkodasi feladatok
ellatdsa a SALDO integralt gazdalkodasi rendszer hasznalataval
biztositott.

Az Intézmény Aaltal foglalkoztatottak kézill az apolok és
gondozok a vizsgilt munkaszerzodéseik alapjin az
ditalanostél eltéré munkarendben, a napi munkaidd
mértékével egvenlétlen munkaidé beosztissal Kkeriiltek
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alkalmazasra, mely a jogszabalyoknak megfeleléen Kkeriilt
bevezetésre.

A vizsgalatkor kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott
gazdasagi vezeté vezetdi megbizisa - a Kjt. 23. § (3) bek.
ellenére - nem ot évre keriilt megfogalmazasra, s igy vezet6i
palyaztatasra sem keriilt sor a kinevezését kovetden, ezért a
munkakor tekintetében a sziikséges megbizas feliilvizsgalatat
el kell végezni.

A vizsgalt Intézmény tekintetében megdllapithat6, hogy az
Intézményben  alkalmazott  munkakori elnevezések
teljeskoréien nem felelnek meg a jogszabalyban eldirtaknak,
ezért ezek feliilvizsgalatat el kell végezni.

A vizsgdlt Intézmény tekintetében az illetménykiegészités
nem alkalmazott, annak ellenére, hogy tobb dolgozé
rendelkezik kettd vagy ennél tobb szakképesitéssel,
amelyeket munkakér ellatasaval kapcsolatban
hasznosit(hat). Ennek eldontése az Intézményvezetd
hataskérébe tartozik, amelyet irasba kell foglalni.

A munkakori elnevezéseket feliill kell vizsgalni, s a Korm.
rendelet szerinti széfordulat alapjan kell azokat
meghatarozni.

A vizsgilt Intézménynél nem Kiziarélag a Korm. rendelet
szerinti munkakorok tekintetében Kkeriilt megallapitisra
munkahelyi p6tlék, s ennek intézményi szintli szabalyozisa
elmaradt.

| A vizsgélat soran a munkakéri leirasok rendelkezésre alltak.
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A munkakéri leirdsok tartalmilag és formailag is megfelelnek |
az elbirasoknak.

A rendelkezésre all6 dokumentumok alapjin a vizsgilt
Intézménynél a jogszabalyoknak megfeleléen tortént a 2025.
évi szabadsiagok megallapitaisa. A gazdasigi vezetd
vonatkozasaban azonban a szabadsag megallapitisa nem volt
helyes, mivel a 257/2000. Korm. rendelet 3. § (2) bek. c¢.)
pontja alapjan vezetdének - s nem magasabb vezetének -
mindsiil, s a statusztushoz rendelendé pétszabadsag 10 nap
helyett 5 nap.

A szabadsagokat a szabadsag nyilvantart6 lapokon a dolgozék
kozvetlen felettesei, a munkahelyi vezet6k igazoljak,
engedélyezik, ezért az egyéb munkaltatéi jogkor gyakorlassal
kapcsolatos eljarasrendet kell kialakitani.

Az operativ gazddlkodasi jogkorok ellatasara vonatkozd
meghatalmazasok rendelkezésre alltak és hatalyosak voltak.
A vizsgalt személyi juttatdsok kifizetése tekintetében a
teljesitésigazolds és az utalvanyozas nem volt dokumentalt.

Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrél dsszességében:

Az ellendrzés korlatozottan megfelelének itélte meg a vizsgilt
teriletet, mivel a gazdilkodds soran a legtobb tekintetben
megfelel6  kontrollokkal rendelkeznek, és  elfogadhatd
teljesitményt mutatnak. Bizonyos teriletek vonatkozdsaban a
megallapitasok azonban arra utalnak, hogy a belsé ellenfrzési
pontock vagy folyamatok rendszerét nem minden esetben
miikddtetik, illetve kovetik nyomon megfeleléen. Az ellendrzési
megallapitasok dltaldban olyan gyengeségekre utalnak, amelyek a
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szokasos munkafolyamatok mellett korrigdlhatok a vezetés
beavatkozasa nélkiil.

Atagos jelentéségli és kozepes kockazatii/hatasi

megallapitisok:

1. A vizsgalt Intézménynél magasabb vezet8i statuszban az
intézményvezetd mellett hibas gyakorlat alapjdn a
gazdasagi vezetd is besorolasra keriilt.

2. A gazdasagi vezett az Aht. 9.§ d) pontja ellenére nem az
irdnyitéi jogkort gyakorlé nevezte ki.

3. Az alkalmazott munkakori elnevezések teljeskorlien nem
felelnek meg a jogszabalyban el8irtaknak, ezért ezek
feliilvizsgalatat el kell végezni.

4. Az Intézményben az illetménykiegészités nem alkalmazott,
annak ellenére, hogy tobb dolgozé rendelkezik ketté vagy
ennél tobb szakképesitéssel, amelyeket munkakér
ellatasaval kapcsolatban hasznosit(hat).

5. A szabadsagok engedélyezése a kozvetlen munkahelyi
vezet§ részérdl torténik annak ellenére, hogy az SZMSZ
értelmében a munkaltatéi jogkért az intézményvezetd
gyakorolja.

6. A megfelel6 kontrollkornyezet kialakitasa a szabalyozottsag
megteremtésével érvényesiilt, de feltlvizsgilando.

7. Az operativ gazdalkodasi jogkorok elldtasa hianyos.

8. A személyi juttatasok konyvelése a 365151 fkonyvi
szamlan torténik.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok:

1. A gazdasagi vezetd vezet6i besorolasat felill kell vizsgalni, s a
kapcsolédé munkajogi elemek moédositdsardl, kiilondsen a
szabadsag napok vonatkozasaban gondoskodni kell.

2. A gazdasigi vezetd kinevezésérdl az Aht-ban foglaltak szerint
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gondoskodni kell.

3. A munkakori elnevezéseket a 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet alapjan feliil kell vizsgalni.

4. Az illetménykiegészités vonatkozasaban a besorolasokat feliil
kell vizsgalni.

5. Gondoskodni kell arrdl, hogy a szabadsigok engedélyezésével
kapcsolatos egyéb munkaltatéi jogkdrgyakorlds rendje az
Intézmény szabalyzataiban egyértelmiien régzitésre keriiljon.

6. A Szabilyzat nem rendelkezik megismerési zaradékkal és
egyedi azonosité szammal (iktatészammal), melyeket potolni
kell. A Szabalyzat tartalmi felGlvizsgilatit legalabb a
jelentésben foglaltak szerint javasoljuk.

7. A személyi juttatisok  kifizetése
teljesitésigazolas és az utalvanyozas
gondoskodni kell.

8. A személyi juttatisok f6kényvi konyvelését a 38/2013. (IX. 19.)
NGM rendeletben foglaltak szerint kell végrehajtani.

tekintetében a
dokumentilasaroél

A Kistérségi
Jarébetegellato
Kdzpontndl az operativ
gazdalkodasi jogkorsk
gyakorlasdnak
vizsgalata

Annak vizsgalata, hogy
az egyes operativ
gazdalkodasi jogkorok
szabdlyozdsa és |
gyakorlasa soran
megfelelGen
kialakitottak-e és
alkalmaztdk-e a
gazdalkodas kapcsan a
kontrolltevékenységeket.

teljesitmény-
ellenérzés

A Kistérségi Jarobetegellatd Kozpont (a tovabbiakban: Intézmény)
az allamhaztartisrél szolé torvény végrehajtisardl szolod
368/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelet 13. § (2) bekezdése
értelmében, operativ gazdalkodasi jogkorok gyakorlasardl széld
szabdlyzattal (a tovabbiakban: Szabalyzat) rendelkezik, melyben
az el6zetes frasbeli kotelezettségvallalasra nem koteles kifizetések
tekintetében a kotelezettségvallalds és a pénziigyi ellenjegyzés
dokumentalisanak madja szabalyozott.

Az operativ gazddlkodasi jogkorokhoz kapcsolédd
szabalyozassal az Intézmény megteremtette a
kontrollkdrnyezetet, melyben egyértelmiiek a feladatok, a
folyamatok és a felelésségi- és hataskori viszonyok.

Az operativ gazdalkodasi jogkordk ellatdsara vonatkozd
meghatalmazasok rendelkezésre alltak és hatalyosak voltak, a
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megbizd személye is helyes volt.

Az Intézmény gazdasagi szervezettel rendelkezik, pénziigyi
gazdalkodasi feladatait ellatja.

A pgazdalkodasi feladatok ellaitisa az ECOSTAT integralt
gazdalkodasi rendszer hasznalatdval biztositott.

Az el6zetes irasbeli kotelezettségvillalisra koteles kifizetések
tekintetében a szerz6désen/megrendelésen - mint elfzetes
frasbeli  kotelezettségvallalds  alapdokumentumdn -  kell
mindenképpen szerepelnie a kételezettségvallalo és a pénziigyi
ellenjegyz6  alafrasdnak, mely kovetelmény a vizsgilt
kdtelezettségvallalasok tekintetében érvényesiilt. |

A Szabalyzat értelmében a kotelezettségvallalo és a pénzigyi
ellenjegyzs alairdsa az eldzetes irasbeli kotelezettségvallalasra
nem koteles kifizetések tekintetében az utalvanyrendeleten kell,
hogy szerepeljen. Ezek az operativ gazdalkodasi jogkérék
jogszabdly szerint megelézik az utalvanyozast, de az Avr. 53. § (1)
bekezdése szerinti kifizetések esetén (amikor nem sziikséges
el6zetes frasbeli kotelezettségvallalas) a pénziigyi teljesitéssel egy
id6ben  torténnek, és a  Szabalyzat értelmében az
utalvanyrendeleten rogzitendék. A gyakorlat ennek megfelel6.

Az Avr. 55. § (1) értelmében a pénziigyi ellenjegyzést a pénziigyi
ellenjegyzés datumanak és a pénzigyi ellenjegyzés tényére
torténd utalas megjelélésével, az arra jogosult személy aldirasaval
kell igazolni, mely formai kévetelmény érvényesiilt.

Az  érvényesités  dokumentilasa megfelels  volt, az
utalvinyrendeleten az érvényesités dituma elkiilonitetten
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szerepelt. Az érvényesités a vizsgalt dokumentumokon megeldzte
(vagy azonos volt) az utalvanyozast és a pénziigyi teljesftést.

Az  utalvanyozas dokumentdldsa megfelelé volt, az
utalvanyrendeleten az utalvanyozas datuma elkiilonitetten
szerepelt. Az utalvanyozds a vizsgalt dokumentumokon megeldzte
(vagy azonos volt) a pénziigyi teljesitést.

A teljesitésigazolds dokumentdlisa megfelels volt. A
teljesitésigazolds a vizsgalt dokumentumokon megelézte (vagy
azonos volt) az érvényesitést, az utalvanyozast és a pénziigyi
teljesitést.

Az ellendrzés nyoman Kialakitott véleményiink a vizsgalt
teriiletrdl, illetve folyamatokrol 6sszességében:

Az operativ gazdalkodasi jogkdorok ellatasa tekintetében az
ellenérzés a feladatellatast megfeleldnek minésiti.

Intézkedési terv készitésére koteles javaslatok nem keriiltek
megfogalmazdasra.
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