Barcs Varos Onkormanyzata
Polgarmesterétdl

7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46.
Pf.: 62., Telefon: 82/462-459

Az el6terjesztés el6készitésében részt vett:
Sebeszta Zsanett aljegyz6
Hucsek Emilia huménpolitikai tigyintéz6

08. sZ. napirendi pont

Eloterjesztés

A Kistérségi Jarobetegellaté K6zpont igazgatéjanak megbizasaval
kapcsolatos teendokrol

Késziilt: Barcs Varos Képvisel6-testiilete
2025. oktober 17.-i tilésére



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kistérségi Jarobetegellatdo Kozpont igazgatdjanak megbizdsa 2025.12.31-éig szol, ezért a
torvényi eldirasok figyelembe vételével palyazat kiirdsa sziikséges.

A vezet6i megbizas a Magyarorszagi helyi Onkormanyzatokrél szélé 2011. CLXXXIX.
térvény (a tovabbiakban: M6tv.) 42. §-a alapjan 4t nem ruhédzhat6 képviseld-testiileti hataskor.
A palyazatot a kinevezési jogkor gyakorldja irja ki.

Az egészségligyr6l szold 1997. évi CLIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 3. § g) pont ga)
alpontjdban foglaltak szerint a Barcsi Kistérségi JarObetegellatd Kozpont jardbeteg-
szakellatast nyujto egészségligyi szolgaltatd, gyogyintézet.

A Barcsi Kistérségi Jarobetegellaté Kozpont, mint énkormanyzati fenntartast egészségligyi
szolgéltatd, az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. térvény (a
tovabbiakban: Eszjtv.) hatdlya ala tartozik.

Az Eszjtv. 1. § (4) bekezdése értelmében Onkorméanyzati fenntartdsu egészségligyi
szolgéltatonal csak egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében lehet egészségiigyi
tevékenységet €s az egészségligyi szolgaltaté mlikodoképességének, illetve az egeszségligyi
szolgaltatasok izemeltetésének biztositasara iranyulo tevékenységet végezni.

Az Eiitv. 155. § (1) bekezdés d) pontjaban foglaltakat figyelembe véve a Barcsi Kistérsegi
Jarébetegellaté KoOzpont igazgatdjanak vezetdi megbizdsa Barcs Varos Onkorményzata
Képviselo-testiiletének hataskorét képezi.

Az Motv. 41. § (7) bekezdése kimondja, hogy a helyi dnkorményzat képviselo-testiilete —
amennyiben térvény kivételt nem tesz — kinevezi az intézmény vezetdjét.

A vezet6i megbizas bettltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabdlyairdl sz6ld
13/2002. (III. 28.) EiiM rendelet (a tovabbiakban: EiiM. rendelet) 6. §-a alapjan vezetoi,
beosztas palyazati eljaras soran t6lthetd be.

Az Eszjtv. 16. § b) pontja kimondja, hogy magasabb vezetd: az egészségiigyi szolgaltatd
vezetdje és helyettese, valamint az egészségiigyi szolgaltatdé miikddése szempontjabol
meghatarozé jelentdségii feladatot ellaté vezetd.

Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolé 2020. évi C. toérvény végrehajtasardl szolo
528/2020.(X1. 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 5. § (1) bekezdése
alapjan az intézményvezetésre adott megbizas magasabb vezetéi megbizasnak mindsiil.

A magasabb vezet6i megbizas bet6ltésének feltételeit az EiiM rendelet 1. § (1)-(3) bekezdései
rogzitik:

» 1. § (1) Egészségiigyi kozszolgaltatast nyujté gydgyintézet (a tovabbiakban: gyogyintézet)
vezetésével olyan személy bizhatdé meg, aki

a) (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szintii végzettséggel,

b) mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi menedzser szakképesitéssel vagy egészségiigyi
(szak)menedzseri képesitéssel vagy egészségligyi menedzsment szakiranyu tovabbképzési
szakon szerzett képesitéssel, valamint

¢) legalabb Gtéves vezetdi gyakorlattal

rendelkezik.



(2) Az (1) bekezdés a) pontjdban eldirt képesitési feltétel, valamint a vezetdi gyakorlat
megléte alol a fenntarté felmentést adhat. Az (1) bekezdés b) pontjdban eldirt képesitési
feltétel alol a fenntarté a 4. §-ban foglaltak szerint adhat felmentést. Ha a gy6gyintézet az
egészségiigyi kozszolgaltatasért felelds szervvel kotott szerzodés alapjan nyujt egészségiigyi
kozszolgaltatast, a felmentéshez ki kell kérni a kozszolgaltatasért felelés szerv egyetértését is.
A feltételek alol kiilon-kiilon és egyiittesen is adhaté felmentés.

(3) A (2) bekezdés szerinti felmentés egy személy részére egy alkalommal adhaté meg.
Amennyiben gyogyintézet vezetésére olyan személy jelentkezik, aki kordbban ugy kapott
megbizast vagy kinevezést gyogyintézet vezetésére, hogy a (2) bekezdés szerinti felmentést
megkapta, az kizdrélag akkor bizhaté meg vagy nevezhetd ki a vezetésre, ha az 1. § (1)
bekezdése szerinti valamennyi feltételnek megfelel a kinevezés vagy megbizas iddpontjaban.”

A fentiekre tekintettel kérem a tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslatban
foglaltak szerint:

— a megiresedd0 magasabb vezet6i beosztdsra az 1. melléklet szerinti tartalommal
pélyazatot sziveskedjen kiirni, mely Barcs varos honlapjan (www.barcs.hu) és a Barcsi
Kistérségi Jarobetegellaté Kozpont honlapjan (www.barcsrendelo.hu) jelenik meg.

— apalyazok meghallgatasara felkéri a Jogi, Egészségligyi, Szocidlpolitikai Bizottsag tagjait.

B ar cs, 2025. oktéber 3.

Hatarozati javaslat:

1. Barcs Varos Képvisel6-testiilete a Kistérségi Jarobetegellaté Kozpontban megiiresedd
magasabb vezetdi beosztds betSltésére palyazatot ir ki, az 1. szamu mellékletben
meghatirozott tartalommal, melyet Barcs varos honlapjén (www.barcs.hu) és a Barcsi
Kistérségi Jarobetegellatéo Kozpont honlapjan (www.barcsrendelo.hu) tesz kdzzé.

2. Barcs Viaros Képviselo-testiilete felkéri a Jogi, Egészségiigyi, Szocialpolitikai
Bizottsagot, mint szakmai szakértd bizottsagot a palyazatok véleményezésére, illetve a
palyazdok meghallgatasara és rangsoroldsara.

Felelos: Anderné Részler Erika
Hataridé: azonnal

A hatérozati javaslatot torvényességi szempontbdl feliilvizsgaltam.

B arcs, 2025, oktober 3.

e

Balazsné dr. Vastydn Krisztina
cimzetes fojegyzo



1. szami melléklet

Bares Viros Onkorminyzata Képvisel6-testiilete
egészségiigyi szolgalati jogviszony keretében palyazatot ir ki a Barcsi Kistérségi
Jaroébetegellaté Kozpont
igazgatdi (magasabb vezetdi) munkakorének betoltésére

A jogviszony tipusa:
Egészségiligyi szolgélati jogviszony

A foglalkoztatias jellege:
Teljes munkaidejt

A jogviszony id6tartama:
Hatérozatlan ideji

A vezetéi megbizas idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott 5 év id6re sz6l (2026. januar 1-2030. december.31.)

A munkavégzés helye:
7570 Barcs, Kalman I. u. 10.

Az igazgat6i munkakérbe tartozé lényeges feladatok:

A gyogyintézet egyszemélyi feleloés vezetGje az igazgatd, akinek feladata az intézmény
vezetéséhez, iranyitasahoz kapcsoldodo tevékenységek teljes korti ellatdsa. Az intézet szakmai
kovetelményeinek megfeleld, folyamatos és gazdasagilag hatékony mikddtetése.

Az intézet szervezeti és mitk6dési szabalyzataban kizarolagos hataskorét meghatarozott egyéb
feladatok ellatasa, a gyogyintézet tevékenysége elleni panasz megvizsgalésa, elintézése.

Igazgatoi és munkaltatéi jogkor gyakorloi feladatok teljes korii ellatasa.
Gondoskodik a jogszabalyok szerinti szabalyzatok elkészitésérodl, kiadasarol.

Felel6s az intézmény gazdédlkoddsdban a szakmai célszerliség, hatékonysag és gazdasidgossag
kovetelményének érvényesitéséért. Elkésziti a hatdlyos jogszabalyok altal eldirt, az intézmény
mikodéséhez sziikséges dokumentumokat, valamint gondoskodik azok betartasardl,
beszamolasi kotelezettséggel tartozik a fenntarto felé.

Munkabér és juttatas:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrodl sz6lo
2020. évi C. torvény (a tovabbiakban: Eszjtv.) rendelkezései az iranyadéak. A probaidére a
Eszjtv. 3. §-aban foglaltak az irdnyadoak.

Palyazati feltételek:

e orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintii végzettség,

e mesterképzési szakon szerzett egészségiigyi menedzser szakképesités vagy egészségiligyi
menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon szerzett képesités,

legalabb &t év igazolt vezetdi gyakorlat,

biintetlen el6élet,

cselekviképesség,

magyar allampolgarsdg vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
jogaval rendelkezés illetve huzamos tart6zkodasi jogosultsaggal rendelkezés,



o felhasznal6i szintiit MS Office ismeretek,
* credményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras felfolytatdsanak vallalasa

A palyazat elbiralasinal elonyt jelent:
¢ szakorvosi rendeldintézetben szerzett vezetd munkatapasztalat

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e apalyazo fényképpel ellatott részletes szakmai dnéletrajza,

vezet6i program,

vezetdi gyakorlat hitelt érdeml6 igazolasa,

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata,

erkélesi bizonyitvany mely igazolja, hogy a palyazé biintetlen el6életii, foglalkozastol

eltiltis hatalya alatt nem all, tovabba, hogy az Eszjtv. 2. § (4) és (5) bekezdés szerinti

biintetoeljaras hatalya alatt nem all és szemben nem éllnak fenn kizar6 okok,

e a palyazo nyilatkozata arrél, hogy hozzajarul a személyes adatainak a palyazattal
kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz, valamint ahhoz, hogy a palydzati anyagot az
eljarasban résztvevok megismerhessék,

e a palyazd nyilatkozata arr6l, hogy palyazatat a Képvisel-testiilet nyilvanos vagy zart
iilésen targyalja,

s a paly4z6 nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy az Eszjtv. 4. § (6) bekezdése értelmében
vele szemben Osszeférhetetlens€g nem all fenn.

A munkakor legkorabban 2026.01.01. napjatol toltheto be.
A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2025. november 17.
A palyazat benyujtasanak médja:

A palyazatot és mellékleteit elektronikus iton a polgarmester@barcs.hu cimre sziikséges
megkiildeni.

A pélyézattal kapcsolatban tovébbi informdcié kérheté: Hucsek Emilia huménpolitikai
tigyintézonél a kdvetkezo elérhetdségeken:

tel: 82/565-962

e-mail: hucsek@barcs.hu

A palyazat elbiralasanak médja:

Az érvényes palyazatokat bekiildott palyazokat el6zetesen a Jogi, Egészségiigyi,
Szocialpolitikai Bizottsdg hallgatja meg, majd a jeloltek ko6zott rangsort allit fel. A
meghallgatasrol jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza a Bizottsdg tagjainak az
egyes palyazok alkalmassadgara vonatkoz6 véleményét. A Bizottsdg véleménye és javaslata
szerint a palydzok meghallgatdsat kovetd els iilésén a Képviseld-testiilet dont a kinevezésre
keriilé személyrol.

A pélyazat kiir6ja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, modositott 1j
palyazati felhivast tegyen koézzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek
nyilvanitsa.

Hianypoétlasnak helye nincs. A hidnyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatokat a

palyazat kiir6ja érvénytelennek nyilvanitja, azok érdemi elbiralasa nélkiil.

Anderné Roszler Erika
polgarmester






