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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Barcs Véaros Onkormanyzat Képviselé-testiilete az 5/2020. (1.23.) sz. hatarozatdval ugy
dontott, hogy a Moéricz Zsigmond Miivelddési Kozpont és Drava Kozérdekii Muzedlis
Ki4llitdhely igazgatdi teenddinek ellatasdval Veszner Addmnét bizta meg 2020. januar 1.
napjatol, 5 év hatarozott idore.

A vezetdi megbizds a Magyarorszagi helyi onkorméanyzatokrol sz6lé 2011. CLXXXIX.
térvény 42. §-a alapjan at nem ruhézhat6 képviseld-testiileti hatdskdr.

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos koényvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrdl szolo
1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Kultv.) szabalyozza a kulturalis intézmények és
koézmiivelodési feladatok korét. A Barcsi Moricz Zsigmond Mivel6dési Kozpont és Drava
Ko6zérdekli Muzedlis Kiallitohely a Kultv. 91/A §-a alapjan integrilt kozmiivel6dési
intézménynek szamit. Ez a pdalyédzati kiirds szempontjabdl azért jelentls, mert a vezetd
alkalmazasi feltételei kozott a 2 feladatellatashoz sziikséges képesitési kovetelmény koziil
legalabb egynek kell megfelelni.

Barcs Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete - a Munka Térvénykdnyvérdl sz616 2012. évi
I. torvény és a specidlis szabalyokat megallapitd, 39/2020. (X. 30.) szamu, a kulturalis
intézményben foglalkoztatottak munkakoéreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
intézményvezetéi palydzat lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu
rendeletek moédositasardl sz616 EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) alapjan koteles a
palyazati kiirast megfogalmazni és k6zz¢ tenni.

A Kultv. 94. § (1) kimondja, hogy az éallami és Onkormanyzati fenntartdsi muzedlis
intézményekben, nyilvanos konyvtirakban, koézlevéltarakban, tovabba a kozmiivelddési
intézményben és a kz0sségi szintérben foglalkoztatott az lehet, aki

a) cselekvoképes,

b) biintetlen elééletli és nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya
alatt, és

¢) megfelel a miniszter rendeletében eldirt képesitési és egyéb feltételeknek.

(2) Azt a tényt, hogy a foglalkoztatott vagy foglalkoztatni kivant személy az (1) bekezdés b)
pontjaban meghatarozott feltételnek megfelel, a tevékenység megkezdését megelézden, illetve
a tevékenységének gyakorlasa alatt hatdsagi bizonyitvannyal igazolja.

(3) Az (1) bekezdés szerinti intézmény vezetdi feladatainak ellatdsara a munkaltatdi jogkor
gyakorldja — a (3a) bekezdésben, valamint a 99/D. § (3) és (4) bekezdésében foglalt kivétellel
— pélyazatot ir ki.

A kozmiivelddési intézményekben az intézmény vezetésére iranyuldé magasabb vezet6i
beosztds bedltésének feltételeit a Rendelet 3-4. §-dban foglaltak az irdanyaddk, melynek
részletes leirasat az eléterjesztés 1. szamt mellékletét képezd palyazati felhivas tartalmazza.

A Rendelet 5. §-a rendelkezik az intézményvezetdi munkakdr betdltésére kiirt palyazat
elemeirdl (tartalmazza a palyazdkkal szemben elvart kovetelményeket, valamint a palyazati
eljaras lefolytatdsanak szakaszait.)

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a betoltendé munkakér megnevezését €s a vezetdi
megbizas feltételeit és a kapcsolddo juttatdsokat, a megbizds kezdé idSpontjat, a palyazat
benytjtasanak helyét és hataridejét, ami 30 napnal révidebb nem lehet.



A palyazati eljarasban a munkaltat6i jogkor gyakorl6janak biztositania kell, hogy a palyézat
irant érdekl6dok a palyazat elkészitéséhez szitkséges tajékoztatast megkapjak, és a kulturalis
intézményt megismerhessék.

A palyazati felhivast kozzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint fenntartéjanak
honlapjan. A kézzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hidnyéban a kulturlis intézmény
honlapjén valé megjelenést kell tekinteni.

A Rendelet 6. §-aban meghatarozottak szerint az érvényes palyazatot benywjté palyazét a
palyazati hatérid6 lejartat kovetd harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorléja 4ltal
létrehozott, — a kulturdlis intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezé
tagokbol allé — bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturalis intézményben miiksdik iizemi tanacs, annak egy képvisel6jének,
b) a kulturélis intézmény fenntartdja legalabb egy képviselbjének, tovabba

¢) a kulturélis intézmény alaptevékenységének megfelels

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jének vagy

cb) a kulturalis szakértdi nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértének és

cc) a kulturélis intézményben képviselettel bir6 reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képvisel6jének.

A munkaltatéi jogkdr gyakorldja a palyazatokrél a bizottsdg irasba foglalt véleményét
mérlegelve, a pélyazati hatéridd lejartat kéveté hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kévetkez6 iilésén dont.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a hatdrozati javaslatban foglaltak szerint:

- a megiiresed6 magasabb vezetdi beosztasra a melléklet szerinti tartalommal palyazatot
sziveskedjen kiirni, mely a Moéricz Zsigmond Miivel8dési Kdzpont és Drava Kozérdeki
Muzealis Kiallitéhely honlapjan és Barcs Véros honlapjéan jelenik meg.

- a palyaz0k meghallgatisira, a palyazatok véleményezésére a Képviselé-testiilet egy
szakmai-szakérté bizottsagot sziveskedjen kijel6lni, melynek tagjai k&zé javaslom: Barcs
Varos polgarmesterét, egy orszdgos szakmai szervezet egy képvisel6jét, vagy egy — a
kulturdlis szakért6i nyilvantartasban szereplé — kulturalis szakértét, valamint az Oktatési,
Miivelddési, Sport Bizottsag elnokét.

Barcs, 2024, oktdéber 8.




Hatarozati javaslat:

1.)Barcs Varos Képviselo-testiilete a Moricz Zsigmond Muvelddési Kozpont és Drava
Kozérdekit Muzedlis Kiallitohely megiiresedé magasabb vezetéi (intézményvezetdi) beosztas
betdltésére a mellékletben meghatarozott tartalma palyazatot irja ki, az 1. szamt melléklet
szerinti tartalommal, melyet a Mdricz Zsigmond Miivelddési Kozpont és Drava Kozérdekli
Muzedlis Kiallitohely honlapjan és Barcs Varos honlapjan tesz kozzé.

2.)Barcs Varos Képviselo-testiilete a palyazokat meghallgatd, illetve palydzatokat
véleményez szakmai szakértd bizottsag tagjai kozé felkéri Barcs Varos polgarmesterét, egy
orszagos szakmai szervezet egy képviseldjét, vagy egy — a kulturdlis szakért6i
nyilvantartasban szereplé — kulturlis szakértét, valamint az Oktatasi, Miivel6dési, Sport
Bizottsag elnokét.

Felelds: Anderné Roszler Erika polgarmester
Hatdrido: értelem szerint

A hatarozati javaslatot torvényességi szempontbol feliilvizsgaltam.

Barcs, 2024. oktéber 8.
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Balazsné dr. Vastyan Krisztina
cimzetes fojegyzo



1. szami melléklet

Palyazati felhivis:
Moricz Zsigmond Miivel6dési Kézpont és Drava Kozérdekii Muzealis Kiallitohely
Intézményvezet (igazgatd) munkakérének betoltésére

A palyazatot kiiré adatai:
Barcs Varos Onkorményzata
7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46.

A palyazatra kiirt munkakori adatok:

A kinevezés tipusa:
Hatérozatlan idejii munkaviszony (ijonnan létesitett munkaviszony esetén 3 hénap prébaidé
kikotésével)

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezetdi megbizis idotartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idére, 5 évre, 2025. januar 1 — 2029, december 31.

A munkavégzés helye:
Moricz Zsigmond Miivel6dési Kozpont és Drava Kozérdekti Muzedlis Kiallitéhely
7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky u. 9.

A munkakérbe tartozé, illetve a vezetdi megbizissal jaré lényeges feladatok felsoroldsa:
A palyazat alapjan kivélasztott palydzé szakmai képzettségének megfelelé munkakorbe
tartoz6 feladatok ellatasa. Az intézmény vezetdi teendbinek ellatdsa. Az igazgatd feladata a
Méricz Zsigmond Miivelddési Koézpont és Drava Kozérdekii Muzealis Kiallitohely (a
tovabbiakban: Intézmény) irdnyitésa, hatékony, szakszer( és t6rvényes miikodésének biztositasa,
képviselete, az alapité okiratdban foglalt feladatok ellatdsa, az intézmény alkalmazottai felett a
munkaltat6i jogkorok gyakorldsa. A telepiilés kdzmiivelddési tevékenységének, a programoknak
¢s a helyi linnepségek lebonyolitasénak, tovabba az 6nszervezddd kozésségek tevékenységének
koordindlasa. A helyi, térségi kiallitisok megszervezése, kulturalis versenyek szervezése,
lebonyolitasa. Rendezvények lebonyolitasidhoz palydzatok elkészitése. A telepiilés kulturélis
kommunikaci6janak irdnyitdsa. Folyamatos kapcsolattartas és egyeztetés a fenntartéval.

Illetmény és juttatasok:
A munkabér havi dsszege a Munka Torvénykdnyvérdl szolé 2012. évi L. térvény vonatkozé
rendelkezéseire figyelemmel a munkaltaté és a munkavallalé megegyezésén alapul.

Palyazati feltételek:
A 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 1. szdmii melléklete 8. vagy 9. pontjaban meghatarozott
szakiranyu fels6foku végzettség és szakképzettség:

a. szakiranyu felséfokt végzettség és szakképzettség

b. végzettségének és szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének
megfeleld jogviszonyban legaldbb egyéves szakmai gyakorlatot szerzett



vagy

fels6foku végzettség és kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu felséfoku
végzettség és fels6foku szakiranyu szakképesités

végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgidjanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfelelé feladatkorben legalabb Gtéves szakmai gyakorlatot
szerzett

kiemelked6 szakmai vagy szakirdnyi tudomanyos tevékenységet végez

A palyazat részeként benyijtando iratok, igazolasok:

szakmai Onéletrajz (fizetési igény megjelolésével bruttd dsszegben),

motivacios levél

az intézmény vezetésére vonatkozo vezetéi program, a szakmai helyzetelemzésre
épiil6 fejlesztési elképzelések

iskolai végzettséget, szakvizsgat tanusitd okiratok hiteles masolata,

allamhéztartasi és vezetési ismereteket nyujtd, legalabb 120 6rds képzés elvégzesérol
vagy annak mentességérél igazolds, vagy nyilatkozat, annak két éven beliili
elvégzésérol,

3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

a végzettségnek megfeleld 5 év szakmai gyakorlat igazolasa,

igazolas, hogy a palyaz6 nem all a koézmiveldédési intézményben végezhetd
tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastél eltiltas hatalya alatt,

nyilatkozat, hogy a palyaz6 a palyazati anyagiban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezelés€hez hozzajarul,

nyilatkozat arrdl, hogy a munka térvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. térvény 211. §-a
értelmében személyével kapcsolatban dsszeférhetetlenség nem all fenn,

a palyazo nyilatkozata, hogy a személyét érintd kérdés targyalasakor nyilt vagy zart
ulést kér,

a palyaz6 nyilatkozata arr6l, hogy hogy kinevezése esetén a vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz.

Elényok a palyazat elbiralasa soran:

kozmiivel6dési szakképzettség

A beosztas bettlthetéségének idopontja:
A beosztés legkorabban 2025. januar 1. napjatol t6ltheto be

A palyazati kiiras publikalasanak ideje: 2024. oktéber 14.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:

Barcs Varos honlapja (www.barcs.hu)
Moéricz Zsigmond Miivelédési Kozpont €s Drava Kozérdekli Muzedlis Kiallitéhely
(www.muvhazbarcs.hu),

A péalyazat benyujtasanak hatarideje:
2024. november 14.

A palyazat benyujtasanak modja:
1 példanyban papir alapon, zart boritékban



e postai iton Barcs Varos Onkormanyzata, 7570 Barcs, Bajcsy-Zsilinszky u. 46. cimre
torténé megkiildéssel,

o személyesen: Anderné Roszler Erika polgirmester, 7570 Barcs, Bajcsy-Zs. u. 46.
cimen.

A Dboritékon kérjiik feltiintetni a ,,Moricz Zsigmond Miivelédési Kozpont és Drava
Kozérdekii Muzeilis Kiillitohely intézményvezet6” megjelolést.

Kérjiik a palyazati dokumentaciot elektronikus formaban is rendelkezésre bocsatani, a
polgarmester@barcs.hu e-mail cimre megkiildve.

A pélyiazat elbiralasanak hatarideje:
A palyazatokat a benyujtdsi hataridét kovetéen 30 napon beliil birdlja el Barcs Véros
Onkormdnyzata K épviselé-testiilete.

A palyazat elbirilasanak médja, rendje:

A palyazati kiirdsban foglalt feltételeknek megfeleld jeldlteket az EMMI rendelet 6. §-dban
foglaltak szerinti tagokbdl alldo Bizottsag hallgatja meg. A palyazatokat Barcs Varos
Onkorményzata Képviseld-testiilete a Bizottsag irdsbeli véleménye ismeretében birdlja el. A
palyazok az eredményr6l az elbirdlast kovetben értesitést kapnak, az eredményteleniil
palyazok palyazati anyaga postai uton visszakiildésre keriill. A palyazat kiiroja fenntartja
maganak a jogot a palydzat visszavondsdra vagy a palyazati eljards eredménytelenné
nyilvanitasara. A bizottsdg véleménye alapjan a vezetdi megbizésrdl a Képvisel6-testiilet
dont.

A munkaltatéval kapcesolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazattal kapcsolatos informaciéadasra feljogositott személy neve, telefonszama, e-
mail cime: Hucsek Emilia, 82/462-459, hucsek@barcs.hu






