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Czifrdk Patrik koordin4cios tigyintézé

Eldterjesztés

a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer helyi szabalyozasarol szolé
15/2022. (IX. 15.) 6nkorményzati rendelet médositasarsl

Késziilt: Barcs Véros Onkorményzata Képviselo-testiilete
2024. szeptember 17-i iilésére



Tisztelt Képviseld-testiilet!

Arendelet-tervezetet a jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat.) 18.§- dban
foglaltaknak megfeleléen eljarva az alabbiak szerint indokolom:

Altalanos indoklas

Barcs Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 2022. szeptember 15-i {ilésén fogadta el a jelenleg
hatilyos Bursa Hungarica Fels6oktatssi Onkormanyzati Osztondijrendszer helyi szabalyozésérél
sz016 rendeletet.

Az Onkorményzat mar hosszi évek 6ta tamogatja azokat a helyi fiatalokat, akik felsboktatdsban
nappali tagozaton tanulnak. A rendelet elfogadésa 6ta - tekintettel az inflacios hatasokra - emelkedtek
a megélhetési koltségek, a garantdlt minimalbér és a garantalt bérminimum is novekedett mely
ndvekedes azt eredményezi, hogy egyre kevesebben tudnak pélyézni az Osztondijra.

Ennek kovetkeztében célszerti a rendeletben az egy fore juté netté havi jovedelem Gsszeghatarat
megemelni.

A jelenleg hatélyos rendelet alapjan az dsztdndijra valé jogosultsig megallapitdsa szempontjabol
szocidlisan raszorulénak kell tekinteni azt a palyazét, akinek csaladjaban az egy fore jutdé havi
Jjovedelem nem haladja meg a szociélis vetitési alap Ssszegének 400 %-at.

Annak érdekében, hogy minél t6bb palyazét tamogathasson a Képvisel6-testiilet, javasoljuk a
szocidlis vetitési alap 6sszegének 600 %-ra valé emelését, mely a korabbi 114.000 Ft-os egy fére
juto nett6 havi jovedelem mértékét 171.000 Ft-ra emelné.

Jelenleg hatalyos rendelet | 2 felnétt 2024-ben garantalt bérminimum | Javasolt egy fore jutd
szerinti egy fbre jutd netté | nettd havi keresete: 433.600 Ft, egy | netté havi jovedelem
havi jovedelem Osszeghatdra | gyermek esetén az egy f6re jutd nettd havi Osszeghatara

jovedelem
114.000 Ft 144.500 Ft 171.000 Ft

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtirgyalni és a rendelet-
tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Barecs, 2024. szeptember 3. h @

Koos Csaba Tibor
polgarmester
A rendelet-tervezetet térvényességi szempontbél feliilvizsgaltam.

g/ﬂ«%
Balazsné dr. Vastyan Krisztina

cimzetes féjegyzo

Barcs, 2024. szeptember 3.



Barcs Viros Onkormédnyzata Képviselé-testiiletének ..../2024. (....) 6nkormanyzati rendelete
a Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkorményzati Osztondijrendszer helyi szabalyozasardél
sz6016 15/2022. (IX. 15.) dnkormanyzati rendelet médositisarol

Barcs Véros Onkormanyzata Képvisels-testillete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban,
valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 10. § (2)
bekezdés meghatarozott feladatk6rében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorméanyzati Osztondijrendszer helyi szabalyozasarél szél6
15/2022. (IX. 15.) 6nkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az Osztdndijra valé jogosultsig megallapitdsa szempontjabdl szocidlisan raszorulénak kell
tekinteni azt a palyazot, akinek csalddjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap 6sszegének 600 %-at.”

2.§

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer helyi szabalyozésardl szélo
15/2022. (IX. 15.) 6nkorméanyzati rendelet 7. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A palyazatok elbiréldsa soran e rendelet 4. §-4ban meghatarozott feltételek alapjan az egy fore
Jutd havi jovedelmet el kell osztani szdzzal. Az egy fore juté havi netté jovedelem a 4. § (1) bekezdése
alapjan a maximum 171.000,- Ft/f6, maximalis pontszam: 1.710 pont. Az értékeld tablat, mely alapjan
a palyazatok elbiralasnak elokészitése torténik a 2. melléklet tartalmazza, e bekezdés a)-1) pontjai
szerinti koriilmények fennéllasa esetén. A maximélisan adhaté pontszambél az alabbi pontszamok
kertilhetnek levondsra:
a) arva-10 pont
b)  félarva -5 pont
¢)  gyermeke van -5 pont
d)  sziilbje, eltartéja munkanélkiili, vagy nyugdijas -5 pont
e) sziloje, eltart6ja gyermekét egyediil neveli -5 pont
S} csalddjaban az eltartottak szdma harom -10 pont (tovabbi eltartottként -2 pont)
g) csaladjdban sulyos, fogyatékos személy él -10 pont
h)  csaladjaban rokkant személy él -5 pont
i)  allandé lakéhelyén kiviili intézményben tanul
ia) 150 km-en beliil tanul -5 pont
ib) 150 km-en tul tanul -10 pont
J)  kollégiumi felvételét elutasitottak -10 pont
k)  acsalad lakéscélu hitellel rendelkezik, vagy egyéb kiilon méltanylast érdemld élethelyzetben
van, helyi ismeretek alapjan -10 pont
) gyermektartasi dijat fizet -5 pont ”

3.§

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondfjrendszer helyi szabélyozasarol sz6lé
15/2022. (IX. 15.) dnkorményzati rendelet 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép.



4.8

Ez a rendelet a kihirdetését koveté napon Iép hatalyba, és a kihirdetését kovetd méasodik napon
hatalyét veszti.

Barcs, 2024. szeptember ...

Kods Csaba Tibor Baldzsné dr. Vastyan Krisztina
polgarmester cimzetes f6jegyz6



1. melléklet a 9/2024. (IX. 17.) onkormdnyzati rendelethez

2. melléklet
ERTEKELO TABLA
NEV: LAKCIM:
IGEN PONTSZAM
X)

Egy fore juté csaladi jévedelem a 4. § (1) bekezdés
alapjan: maximum 171.000,- Ft/f6
maximélis pontszdm 1.710 pont

arva (-10 pont)

félarva (-5 pont)

gyermeke van (-5 pont)

sziildje, eltartdja munkanélkiili, vagy nyugdijas (-5
pont)

sziildje, eltartéja gyermekét egyediil neveli (-5 pont)

csaladjdban az eltartottak szadma hérom (-10 pont)
(tovébbi eltartottként -2 pont)

csaladjaban sulyos, fogyatékos személy é1 (-10 pont)

csalddjdban rokkant személy él (-5 pont)

allandé lakéhelyén kiviili intézményben tanul (150
km-en beliil -5, ezen til -10 pont)

kollégiumi felvételét elutasitottak (-10 pont)

a csalad lakascéli hitelle]l rendelkezik, vagy egyéb
kiilsn méltanylast érdemlé élethelyzetben van, helyi
ismeretek alapjan (-10 pont)

OSSZESEN:




Téajékoztaté az elézetes hatdsvizsgilat eredményérél

a2 Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkorményzati Osztondijrendszer helyi szabilyozasaroi

sz016 15/2022. (IX. 15.) 6nkormdnyzati rendelethez

AJat. 17. § (1) bekezdése alapjén a jogszabaly el6készitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz
igazod6 részletességli —elOzetes hatdsvizsgilat elvégzésével felméri a szabélyozads varhat6
koriilményeit. Az elézetes hatisvizsgalat eredményérél a testiiletet tajékoztatni kell. A Jat. 17. § (2)
bekezdése szerint a hatdsvizsgalat sordn vizsgalni kell a tervezett jogszabaly valamennyi jelendsnek
itélt hatésat, kiillonosen:

P

5.

tarsadalmi, gazdaséagi, k6ltségvetési hatésait

kérnyezeti és egészségi kovetkezményeit

adminisztrativ terheket befoly4sol6 hatéasait, valamint

a jogszabaly megalkotasinak szilkségességét, a jogalkotds elmaradésénak vérhat6
kovetkezményeit

a jogszabaly alkalmazaséhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket.

Ezen szabalyozasra val¢ tekintettel a rendeletek modositésanak varhaté kovetkezményeirél az alabb
tajékoztatast adom:

1.

A rendelet valamennyi jelent6snek itélt hatdsa, kiilonosen;

A moédositas tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa: A helyi 5nkormanyzati rendelet
médositasanak tarsadalmi, gazdaségi, k6ltségvetési hatdsa nem mérhetd.

A modositds kornyezeti és egészségi kiovetkezményei: A rendelet médositisa
kévetkezményeként kornyezeti és egészségi hatds nem mérhetd.

A médositias adminisztrativ terheket befolyisolé hatisa: A rendelet moédositasanak
adminisztrativ terheket befolyasol6 hatdsa nincs.

Az Onkorminyzati rendelet megalkotasinak sziikségessége, elmaradasinak varhaté
kovetkezményei: A rendelet modositasanak sziikségessége, hogy a Képvisel6-testiilet minél
t6bb palyazét tamogathasson.

A jogszabalyi alkotdshoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: A
sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.



