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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovébbiakban: Nkt.) 62. § (2)
bekezdése alapjan: ,,A pedagégus hétévenként legalabb egy alkalommal - jogszabalyban
meghatarozottak szerint - tovabbképzésben vesz részt. Megsziintethetd - munkaviszony
esetében felmonddssal, kozalkalmazotti jogviszony esetében az alkalmatlansdg jogcimén
torténd felmentéssel - annak a pedagogusnak a munkaviszonya, kézalkalmazotti
Jjogviszonya, aki a tovabbképzésben Onhibdjabdl nem vett részt, vagy tanulmdnyait nem
Jejezte be sikeresen. Az elsG tovabbképzés a Pedagdgus II. fokozat megszerzésére irdnyuld
elsd mindsités eldnt kitelezd. Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagdgus,
aki betsltotte az 55. életévét. Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak,
aki pedagdgus-szakvizsgat tett, a vizsgdk letétele utdni hét évben.”

A pedagbgus-tovabbképzésrol, a pedagégus-szakvizsgar6l, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet) 1. § (2) bekezdése alapjan a tovabbképzés megtervezésére,
megszervezésére a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a pedagdgiai program
figyelembevételével kozéptavii, ot évre sz6lé tovabbképzési programot készit. A
tovabbképzési programot a nevelbtestiilet véleményének kikérését kovetden a fenntartéd
fogadja el.
A Rendelet 1. § (4) bekezdése alapjdn a tovabbképzési program elfogaddsa elétt a
munkaltatonak be kell szereznie a kozalkalmazotti tandcs véleményét.
A Rendelet 1. § (5) bekezdése szerint a tovabbképzési program négy részbél all. A
tovabbképzési program részei:

a) a szakvizsgara vonatkozé alprogram,

b) a tovabbképzésre vonatkozo alprogram,

c) a finanszirozasi alprogram,

d) a helyettesitésre vonatkozé alprogram.

A Rendelet 1. § (6) bekezdése eldirja, hogy a tovabbképzési programnak a Rendelet 1. § (5)
bekezdés a)-b) pontjdban meghatirozott részeit kiilon-kiilén, a c) és d) pontjdban
meghatarozott részeit az a)-b) ponthoz kapcsolodva kell elkésziteni.

Az Nkt. 83. § (2) bekezdés g) pontja alapjan a kdznevelési intézmény tovabbképzési
programjat a fenntart6 hagyja jova.

Barcs Varos Ovodija és Bolcsédéje nevelbtestilete és Kozalkalmazotti Tandcsa
véleményezte a tovabbképzési programot. A véleményeket az elSterjesztés 2. és 3.
melléklete tartalmazza.

Az intézmény tovabbképzési programja megfelel a Rendelet 1. § (5)-(6) bekezdésében
foglaltaknak.

Kérem a Tisztelt Kepv1se10-testuletet hogy az eléterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal
hagyja jova Barcs Viros Ovodaja €és Bolcsédéje intézményben foglalkoztatott

ovodapedagdgusok 2020-2025. évekre vonatkozé Tovabbképzési Programjat. /

Barecs, 2020. junius 30.




Hatarozati javaslat:

Barcs Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete jovahagyja a Barcs Véros Ovodija és
Bolcsddéje intézményben foglalkoztatott 6vodapedagégusok Tovabbképzési Programjat a
2020. szeptember 01-t61 2025. augusztus 31-ig terjedd tovabbképzési idészakra vonatkozédan
az eloterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal.

Felelés: Koés Csaba Tibor polgirmester a hatarozat kozléséért
Henéziné Balaské Edit igazgat6 a hatirozat végrehajtasaért
Hataridé:  értelem szerint

A hatdrozati javaslatot térvényességi szempontbél feliilvizsgaltam.

Barcs, 2020. jiinius 30.
e
Balazsné dr. Vastyan Krisztina
cimzetes féjegyzo
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BEVEZETO

Jogszabalyi hattér

- A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Koznevelési
torvény)

- A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. térvény

- A pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasardl szold

1992. évi XXXIII.  torvény  koznevelési  intézményekben  torténd
végrehajtasardl szol6 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Kormanyrendelet)

- A pedagoégus-tovabbképzeésrdl, a pedagoégus szakvizsgirél, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeir6l szolo 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet

A Toviabbképzési Program célja

- Az 6vodapedagbgusok ismereteinek és kézségeinek megujitasa, bovitése, fejlesztése.

- Az 6vodapedagogusok tovabbképzeési rendszerének kialakitisa és miikodtetése.

- A tovabbképzések jaruljanak hozzd a pedagdgiai programunkban vallalt
célkitlizéseink eléréséhez.

- A tovabbképzések téméi legyenek Osszhangban az O6vodapedagogusok egyéni
igényeivel, elképzeléseivel.

A Tovabbképzési Program idétartama
2020. szeptember 01 - 2025. augusztus 31.
A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

- A pedagdgus a pedagdgus-munkakdr betdltésére jogosité oklevél megszerzését kovetd 7. év
szeptember els6 munkanapjatél addig az évig, amelyben az 55. életévét betélti, augusztus
honap utolsé munkanapjaig vesz részt a hétévenkénti pedagdgus tovabbképzésben.

- Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség aldl az a pedagdgus, aki betoltotte az 55. életévét.

- Nem kell tovabbképzésben részt venni annak a pedagégusnak, aki pedagégus-szakvizsgat
tett, a vizsgak letétele utani hét évben.

- Megsziintethet6 annak a pedagogusnak a munkaviszonya, kézalkalmazotti jogviszonya, aki
a tovabbképzeésben 6nhibajabol nem vett részt, vagy tanulmanyait nem fejezte be sikeresen.

- A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol a kiilon jogszabalyban
meghatarozottakon kiviil csak olyan tovabbképzés vehetd figyelembe, melynek programjat az
Oktatasi Hivatal jovahagyta, és a program alkalmazasara engedélyt adott.

- A hétévenkénti tovabbképzés — egy vagy tébb tovabbképzés keretében — legaldbb 120
tanorai foglalkozason valo részvétellel és az el6irt tanulmanyi kdvetelmények teljesitésével
val6sul meg.

- A tovabbképzés egyéb, jogszabadlyban meghatarozott médon is teljesitheté (pl. pedagdgus-
szakvizsga vagy azzal egyenérték(i vizsga letételét igazold oklevél, szakiranya
tovabbképzésben mésodik oklevél megszerzésével).

- A Pedagégus II. fokozat megszerzésére iranyuld elsé mindsités elbtt kotelezd az elsd
tovabbképzés (a 120 pont megszerzése).



Az dvodapedagogus kotelességei és jogai

Kotelessége, hogy:
- a jogszabalyban meghatérozottak szerint hétévenként a tovabbképzési kotelezettség
teljesitése érdekében részt vegyen a tovabbképzéseken,
- irasban kérje felvételét az 6voda beiskolazasi tervébe.

Joga, hogy:
- akkor is kérheti felvételét a beiskoldzasi tervbe, ha nem 4ll fenn tovabbképzési
kotelezettsége, amennyiben megfelel a tovabbképzés felvételi kovetelményének,
- a pedagdgus szakvizsga vagy azzal egyenértékii oklevél megszerzését kovetd év elsod
munkanapjatdl magasabb osztilyba soroljak

A tovabbképzési program egységben kezelendd:
- aminden év marcius 15. napjaig elkészitett beiskolazasi tervvel
- az oOvodapedagégusok végzettségének, képzettségének és a tovabbképzési

kotelezettségének nyilvantartasaval

Beiskolazasi terv

A beiskolazasi terv tartalmazza azoknak a nevét, munkakorét, akiknek a részvételét
betervezték, a tovabbképzés megjel6lését, a varhatd kezdd és befejezé idépontjat, a varhatd
tavollét idejét, a helyettesités rendjét. A beiskolazasi terv elfogadésa elott a kdzalkalmazotti
tanacs vélemenyét is ki kell kérni.

A beiskolazasi terv elkészitésénél eldnyben kell részesiteni azt az 6vodapedagdgust:

- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra,

- akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvételét a munkaltato elrendelte,
- aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik,

- akinek a tovabbképzésben vald részvétele a mindsitéshez sziikséges.

Tuljelentkezés esetén a beiskolazasi terv elkészitésénél figyelembe vételre kertil:

- a pedagégiai program neveléssel és az oOvodapedagégusokkal szemben tdmasztott
kovetelmeényei, igényei

- az ¢léz6 tovabbképzés datuma (az élvez elsdbbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgaba beszamithaté képzésben akar részt venni).

- a feltételek megléte esetén nem tagadhaté meg a felvétele annak az dvodapedagdgusnak
sem, akinek két évnél kevesebb 1d6 4all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés
teljesitéséhez.



2. SZAKVIZSGARA VONATKOZO ALPROGRAM

A pedagdgus-szakvizsga olyan szakiranyd tovabbképzés, amelynek képzési ideje legalabb 4
félév, majd a szakdolgozat teljesitését és a zarOvizsga sikeres letételét kdvetden a pedagdgus
szakvizsgazott pedagégus oklevelet vehet at.

A 2020-2025. évekre vonatkozé Tovabbképzési Programban az intézmény dvodapedagdgusai
szamara a pedagogus-szakvizsga letétele a fenntartd altal finanszirozott tdmogatis esetén
lehetséges (az éves koltségvetésben biztositva), illetve palydzati finanszirozasbdl vagy
Onerdbol.

Az éllami tAmogatas (tovabbképzési normativa pedagbgusonként) 2013 évtdl megsziint.

A szakvizsgara torténd felkészitésbe az a pedagdgus kapcsolodhat be, aki rendelkezik a
pedagogus-munkakdr  betdltésére  jogositd  fels6foka  iskolai  végzettséggel és
szakképzettséggel, valamint legaldbb harom év pedagdgus-munkakérben eltoliott szakmai
gyakorlattal.

Barcs Varos Ovodaja és Bolesédéje dvodapedagégusai koziil jelenleg 4 f6 szakvizsgazott
pedagégus van, 1 f6 2020 jUniusdban szerzi meg véarhatéan a masoddiplomajat
(gyogytestneveld) és 1 6 részére még egy éves képzés vissza van a szakvizsga
megszerzéschez.

Szeretnénk, ha még 1-2 {6 évodapedagdgus szakvizsgat tenne, mivel a mar szakvizsgazott
6vodapedagoégusok koziil folyamatosan elérik a nyugdijkorhatart, illetve kotelezd a
kozoktatasi vezetd képesités vagy a pedagdgus-szakvizsga megszerzése a tagovoda-
vezetoknek.

Amennyiben a finanszirozas megvalosul, timogatott szakirinyu képzések részvételi
1étszama:

2020/2021. nevelési évben: Kbzoktatdsi vezetd képzés: 2 f6 — szakvizsgara felkészitd képzés

2021/2022. nevelési évben: Kozoktatasi vezetd képzés: 1 £6

2022/2023. nevelési évben: Mentorképzés: 1 {6 — szakvizsgéra felkészit6é képzés

2023/2024. nevelési évben: Mentorképzés: 1 £6 — szakvizsgara felkészitd képzés

12(024/2025. nevelési évben: Tehetséggondozés az dvodéban: 1 f6 — szakvizsgara felkészitd
épzés

3. TOVABBKEPZESRE VONATKOZO ALPROGRAM

A tovébbképzés legalabb 120 tandrai foglalkozason vald részvétellel és az el6irt tanulmanyi
kovetelmények teljesitésevel valosul meg. A 120 6ra tdbb tovabbképzés keretében is
megvalosithat6 a hétévenkeénti tovabbképzési ciklus alatt. A tovabbképzés teljesithets tovabba
a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagogus szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet 5. §-aban
foglaltakkal.



Barcs Varos Ovodaja és BolesGdéje azokat a tovabbképzéseket részesiti elényben, amelyek
szervesen illeszkednek a mindennapi neveldémunkahoz, a neveléssel kapcsolatos
adminisztracidhoz, a gyermekvédelemhez és az 6vodapedagogusi kompetencidk erdsitéséhez.
A kozeljovoben sziikségessé valik, hogy a pélyakezd6 kolléganék a gyakornoki idejiikben
szakképzett mentor irdnyitdsdval és segitségével dolgozzanak, illeszkedjenek be az
intézményi szervezetbe, kozosségbe.

A tovabbképzési programmal egy idében kezd6dd mindsitd vizsga €és a minGsitési eljaras
(Korményrendelet alapjan) lefolytatasahoz, illetve a pedagbgus portfolié feltoltéséhez
szilkséges utbaigazitidsra, mielObbi részletesebb tajékoztatisra is nagy szilksége van az
6vodapedagdégusoknak.

Amennyiben a finanszirozas megvaldsul, tamogatott tovabbképzések:
2020/2021: - IKT eszk6z6k hasznalata a nevelési gyakorlatban
2021/2022: - Gyermekvédelem az 6vodai nevelés mindennapjaiban
2022/2023: - SNI-s gyermekek integralt nevelése

2023/2024: - Egészséges €letmodra nevelés

2024/2025: - Agressziokezelés az dvodai nevelés mindennapjaiban

Az O6vodavezetés jogosult arra, hogy a tOrvény altal kotelezett Ovodapedagogust
tovabbképzésen, tréningen, tanfolyamon valé részvételre kotelezze.

A képzés elvégzésérdl a pedagdgus koteles tantisitvanyt bemutatni.
4. FINANSZIROZASRA VONATKOZO ALPROGRAM

Az allami finanszirozas a 2013. kiltségvetési évtél megsziint.
A szakvizsga finanszirozasa

A szakvizsga letételére csak akkor kotelezheti a munkaltatd az dvodapedagdgust, ha 100%-os
anyagi fedezetet biztosit hozza (palyazati vagy koltségvetési fedezettel).
Amennyiben a finanszirozasra biztositott a fedezet, a munkaltatdé tanulmanyi szerz6dést
koteles kotni a munkavallaloval. A szerzédésben mindkét fél kotelezettségeit, illetve jogait
dokumentalni szilikséges.
A tanulmanyi szerzddésben vallalt kotelezettségeknek minden esetben Osszhangban kell
lennitik a 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet 17. §-dban foglaltakkal, illetve moddositas,
valtozas esetén a hatalyos jogszabalyokkal.
A tavollevo helyettesités¢hez sziikséges koltségek fedezése.
A tandij, utikoltség, szallasdij téritése.
A szakvizsga letételéhez és a szakdolgozat elkészitéséhez tanulmanyi szabadsagot kell a
munkavallalénak biztositani:

e vizsganként: 3+1 munkanap



e aszakdolgozat elkészitésére: 10 munkanap.

A konzultacidk idejére fizetett tavollétet biztosit a munkaltatd, viszont a részvételi igazolast
koteles a munkavallalé a munkaltatonak leadni.

Amennyiben a munkaltaté a tankonyvvésarlast fedezi, koteles a munkavallalé a tanulméanyai
befejezése utan a tankonyveket, segédanyagokat az intézményi konyvtarnak atadni, igy
mindenki szamara elérhet6vé tenni.

A 120 6ranal kevesebb idétartami képzések finanszirozisa

A tandij 80 %-a akkor, ha a munkavallalé Gtikoltség téritésre igényt tart.

A tandij 100%-a akkor, ha a munkavallal6 az tik6ltséget 6ner6bél finanszirozza.
A konzultaciok idejére fizetett tavollét biztositott.

Vizsgakotelezettség esetén vizsganként 3+1 munkanap fizetett szabadsag jar.

Visszafizetési kotelezettség

Amennyiben a beiskolazasi tervben szerepld pedagdgus sajat hibajabol nem teljesiti az elbirt
kovetelményeket, a részére kifizetett tamogatasi 6sszeget koteles visszafizetni.

A visszafizetésre vonatkozd rendelkezések alkalmazandoak akkor is, ha az 6vodapedagdgus
munkaviszonya vagy kozalkalmazotti jogviszonya barmely oknal fogva a tanulményai
befejezése elott megsziinik az intézménynél.

5. HELYETESITESRE VONATKOZO ALPROGRAM

A szakvizsgara val6 felkészitésnél és a tovabbképzéseken vald részvételnél a tanulményok
miatt tdvollévd dvodapedagogus helyettesitése az dvodakban kialakitott, jol bevalt, barmilyen
hidnyzas esetén alkalmazhatd helyettesitési rend szerint térténik az aldbbiak szerint:

- egy napot nem meghaladé hidnyzas esetén elsGsorban az dvodapedagdgus ugyanabban a
gyermekcsoportban dolgozé évodapedagdgus tarsa

- egy napot meghalado hianyzas esetén tagovodan beliil, de masik gyermekcsoportban
dolgoz6 6vodapedagdgus

- barmelyik akadélyoztatasa esetén, illetve, ha egy idében tobb 6vodapedagégus hidnyzasa is
fennall, akkor az intézményvezetd kozremiikodésével, helyettesitésével.

Minden lehetséges modon arra toéreksziink, hogy a szakvizsgékon és a tovabbképzéseken vald
részvétel a lehetd legkevesebb hidnyzassal jarjon.

A helyettesités a pedagdégus-szakvizsga esetét kivéve anyagi finanszirozas nélkiil torténik,
mivel a hatélyos jogszabalyi eldirasok ezt lehet6vé teszik.

A Koéznevelési torvény 62. § (8) bekezdése értelmében: ,, Az évodapedagigusnak a kotort
munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes ovodai életet magaban foglalo
foglalkozasra kell forditania, a munkaidG fennmarado részében, legfeljebb heti négy érdban a
nevelést elGkészitd, azzal Osszefiiggé egyéb pedagdgiai feladatok, a nevelBtestiilet



munkdjaban valo részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba eseti helyettesités rendelhetd
el az ovodapedagogus szamdra.” Az dvodapedagdgusok kotott munkaideje heti 32 6ra, a
fennmarado heti 8 6ra a kétetlen munkaidé része.

A Koznevelési torvény 5. melléklete értelmében az intézményvezeté ovodapedagdgus
esetében 200-449 f6 gyermeklétszamnal az 6vodai foglalkozasok szama heti 8 6raban keriilt
meghatarozasra.

6. ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

A Tovabbképzési Programot a nevelbtestiilet és a kozalkalmazotti tanacs véleményének
kikérését kovetden a fenntart6é fogadja el.

A Tovéabbképzési Program modositasara akkor keriil sor, ha jogszabaly modositisa miatt
sziikségessé valik vagy a nevel6testiilet egyharmada kéri.

A Program megtalalhatd a tagévoda-vezetdk és az intézményvezetd irodajaban.
7. ZARO RENDELKEZESEK

Barcs Varos Ovodéja és Bolesddéje 2020.09.01 - 2025.08.31. kdzotti idészakra vonatkozo
Tovabbképzési Programjat Barcs Varos Ovodaja és Bolcs6déje nevelbtestiilete megismerte,
véleményezte, az abban foglaltakkal egyetért és tamogatja.

Barcs Varos Ovodéja és Bolcsdéje 2020.09.01 - 2025.08.31. kozotti id6szakra vonatkozd
Tovabbképzési Programjat Barcs Varos Ovodaja és Bolcsédéje Kozalkalmazotti Tandcsa
megismerte, véleményezte, az abban foglaltakkal egyetért és tamogatja.

Barcs Véros Ovodéja és Boles6déje 2020.09.01 - 2025.08.31. kozotti iddszakra vonatkozo
Tovabbképzési Programjat Barcs Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete, mint fenntarto
.......................... sz. Képviselo-testiileti hatarozataval jovahagyta.

i Henéziné Balaské Edit
intézményvezetd




1. melléklet

NYILVANTARTAS A 2020-2025-1G TARTO TOVABBKEPZESI IDOSZAK
KOTELEZETTSEGEIROL

Jogszabalyi hattér:

- A pedagdgus-tovabbképzésrdl,

a

pedagogus

szakvizsgarol,

valamint a

tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és kedvezményeirdl sz6l6 277/1997. (XII.
22.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Rendelet) 4. § (2) bekezdése szerint: , A
pedagdgus a pedagdgus-munkakdr betdltésére jogositd oklevél megszerzését kdvetd
hetedik év szeptember honap els6 munkanapjatol addig az évig, amelyben az
Otvenotodik életévét betolti, augusztus honap utolsé munkanapjaig vesz részt az Nkt.
62. § (2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzésben (a tovabbiakban: hétévenkénti

tovabbképzés).”

- A Rendelet 22. § (1) bekezdése értelmében: ,,A hétévenkénti tovabbképzésben azok a

pedagdgus-munkakdrben

foglalkoztatottak  vesznek

részt,

akik e rendelet

hatalybalépése elott legalabb hét éve megszereziék a pedagdgus-munkakor betdltésére
jogositd felséfokt iskolai végzettséget és szakképzettséget.”
Az 1990-ben vagy azt megel6zden diplomat szerzok esetében egységesen

az els6 hétévenkénti tovabbképzési ciklus 1998. 09. 01.- 2005. 08. 31. napjaig

amasodik ciklus: 2005. 09. 01.- 2012. 08. 31. napjaig
a harmadik ciklus: 2012. 09. 01.- 2019. 08. 31. napjaig

a negyedik ciklus: 2019. 09. 01. —2026. 08. 31. napjaig tart.

Név

Oklevél kelte

Kotelezettsége
7 éves ciklusonként

Teljesitési
kotelezettség a
2020-2025. kozotti

1

tovabbképzési
idoszakban

Széchenyi kozi Tagovoda
Honfi Zsoltné 1988, 2021-ben betolti az nincs

55. életévét
To6th Barnabasné 1982. 2019-ben az 55. élet- | nincs

évet betoltotte
Vidak-Bauer Bettina | 2018. 1. ciklus: 2025. - van
Barbara 2032.
Hollési Adrienn 2016. 1. ciklus: 2023. — van

2030.
Kaponai Adrienn 2018. 1. ciklus: 2025 — van

2032.
Cseresznyésné 2019. 1. ciklus: 2026. — van
Csondor Adrienn 2033.
Horvath Viktoria 2001. 1. ciklus: 2019-2026. | van
Hajnalka 2012.




Harsfa utcai Ovoda

Fodor Zsuzsanna 1985. 55. életévét 2017-ben | nincs
betoltotte
Wagner-Kovesi llona | 1997. 3. ciklus: 2025. - nincs
2017. 2032.
Bota Bernadett 2013, 1. ciklus: 2020-2027 | van
Fiile Katalin 2010. 1. ciklus: 2017-2024 | van
Kiss-Angyal Kriszti- | 2001. 2. ciklus: 2015. - van
na 2022.
3. ciklus: 2023, -
2030.
Henéziné Balasko 1997. 55. életévét 2018-ban | nincs
Edit 2002. betGltotte
Deak Ferenc utcai Tagovoda
Szaboné Vas Etelka | 1989. 2021-ben betodlti az nincs
55. életévét
Vorés Gyongyi 1989. 2020-ban betolti az nincs
55. életévét
Banicz Lajosné 1989. 2021-ben betélti az nincs
55. életévét
Otartics Aniko 2000. 3. ciklus: 2024. - van
2031.
Kalman Lészloné 1982. 2019-ben az 55. élet- | nincs
évét betoltotte
Gilicze Maria 1980. 2017-ben az 55. élet- | nincs
évét betoltotte
Gésparné Nagy I1di- | 1987. 2020-ban az 55. élet- | nincs
ko évét betoltotte
Komordczki-Kertai 2003. 2. ciklus: 2018. - van
Viola 2025.
Szent Istvan utcai Tagévoda
Oblianné Winter 2014. 1. ciklus: 2021. - van
Veronika 2028.
To6th Tamas Csabané | 1981. 55. életévét 2016-ban | nincs
betoltotte
Zsifko Zita 1990. 4, ciklus: 2019. - nincs
2026.
55. életévét 2023-ban
betolti
Bodor Beata 2001. 1. ciklus: 2017-2024 | van
2008.
2010.
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2. melléklet

Barcs Viros Ovodija és Bolesodéje
7570 Barcs, Harsfa u. 21.

TOVABBKEPZESI KERELEM

Alulirott kérem, hogy a
cimii 6ras akkreditalt to-

vabbképzési tanfolyamot nevelési évben szdmomra tdmogatni

sziveskedjék.

A tanfolyam éra: Ft

A tovabbképzés helyszine:

Barcs,
pedagbgus alairasa
KERELEM ELBIRALASA
A nevelési évben
a cimi oras

akkreditalt tovabbképzési tanfolyamot Barcs Véros Ovodaja és Bolcs6déje a tovabbképzési
keretb6l tAmogatja/nem tdmogatja.

A tamogatis mértéke:

a tanfolyam koltségének %-a
az utazasi koltség: %-a.
Barcs,

intézményvezet6

11



3. melléklet

Barcs Varos Ovoddja és Bolcs6déje
7570 Barcs, Harsfa u. 21.

PEDAGOGUS TOVABBKEPZES NYILVANTARTASA

Név:

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve:
Lakcim:

Legmagasabb iskolai végzettség, szakképzettség:

Az oklevél megszerzésének datuma:

Az oklevél szama:

Tovabbképzési ciklus: év év
S.sz. | A tovabbképzés megnevezése A tovabbképzés | Akkreditacios | Teljesi-
id6tartama (Ora) szdma tésének
ideje
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Véleményezés

A Barcs, Varos Ovodéja ¢s Bolcs6déje Vérosi Ovodak nevelGtestiiletének véleménye a Barcs
Véros Ovodija és Bolesédéje Varosi Ovodak Tovabbképzési programjarsl 2020-2025.
nevelési évekre.

A nevel6testiilet 2020. junius 26-an tartott értekezletén a kévetkez6 véleményt alakitotta ki:

A Virosi Ovodak Tovabbképzési programjat a 2020-2025. nevelési évekre megismerte az
abban foglaltakkal egyetért és 100%-ban tamogatja.

A tovabbképzési program figyelembe veszi a pedagbégusok szakirdnyt tovabbképzését, illetve
a szakvizsgéra valé igényeit.

Intézményiinkben egyre fontosabba valik a tehetségek felkutatisa, mely sziikségessé teszi a
felkésziilt pedagégusok jelenlétét.

Azokat a tovabbképzéseket részesiti elényben nevelbtestiiletiink szamdra, melyek a
mindennapi neveldmunkahoz illeszkedé kompetenciak erdsitését célozza meg.

A program biztositja a mindségi szakmai munka folytatasat.

Fodor Zsuzsanna enéziné Balask6 Edit
inte’zményvezetc’i—helyettes intézményvezeté




Virosi Ovodak, Barcs
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Név

Cseresznyésné Csondor Adrienn

Honfi Zsoltné
Horvath Viktéria Hajnalka
Kaponai Adrienn

To6th Barnabasné

Vidak-Bauer Bettina Barbara

Bota Bernadett

Fodor Zsuzsanna

Fiile Katalin

Henéziné Balasko Edit
Kiss-Angyal Krisztina
Wagner-Kévesi llona
Banicz Lajosné
Géasparné Nagy Ildiko
Gilicze Maria

Kalman Laszloné
Otartics Anikd
Szaboné Vas Etelka
Voros Gyongyi

Bodor Beita

Oblianné Winter Veronika
Téth Tamas Csabané
Zsifko Zita

Bogdan Beata (p. a.)
Jadi Gaborné (p. a.)
Kiusz Nikolett (p. a.)

Turdezi Alexa Vivien (p.a.)
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Véleményezés

A Barcs Varos (:)vodéja €s Bolcsédéje Varosi ()yodék Koézalkalmazotti tandcsinak véleménye
a Barcs Varos Ovodaja és Bélcsddéje Varosi Ovodik Tovabbképzési programjarél a 2020-
2025. nevelési évekre.

A Kozalkalmazotti tanacs 2020. Junius 26-4n tartott értekezletén a kovetkez6 véleményt
alakitotta ki:

A Viarosi Ovodak Tovébbképzési programjat a 2020-2025. nevelési évekre megismerte az
abban foglaltakkal egyetért és 100%-ban tamogatja (jelen van 8 16).

A képzések soran olyan alapvet6 jogi, igazgatasi, gazdasagi, valamint szakmai kompetencia-
fejleszt$ ismereteket lehet elsajatitani, amelyek az 6vodaban dolgozok vezetdk, pedagdgusok
szamdra a gyakorlati tevékenységek soran hasznalhatoak és az intézményben dolgozok
szamara feladataik szakszeri ellatasdhoz korszerii szervezési és iranyitasi, szakmai
ismereteket nydjtanak.

Potolni sziikséges a nyugdijkorhatart elért kollégak utanpétlasat, akik kéziil tobben is
vezet6ként, mentorként dolgoztak az elmilt években. Tavozasukkal ezek a poziciék nem
maradhatnak betsltetleniil a korszer(i, megfelels pedagogiai, szakmai munka folytatasa
érdekében.

[kﬁoo{g. Bestria Aot

Bota Bernadett
Kozalkalmazotti tanacs elnéke



Barcs Varos ()vodéja ¢€s Bolcsodéje
Koézalkalmazotti Tanacs
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